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વિભાગ ૧ :- સંસ્થાકીય પરરચય 
માવિતી ટ્ર સ્ટ ભારત દેશના ગુજરાત રાજ્યના સૌથી પછાત ગણાતા વિસ્તારોમાંના એક વિસ્તાર “ભાલ પ્રદેશ”માં કામ કરતી 
પાયાના સ્તરની સવક્રય સ્િૈક્ચ્છક સંસ્થા છે. “ભાલ પ્રદેશ” મિદઅંશે દરરયા કાંઠાનો વિસ્તાર છે એટ્લે કે ખંભાતથી લઇને ભાિનગર 
સુધીના ખંભાતના અખાતની દરરયાઈ પટ્ટીનો આ વિસ્તાર છે. અતં્યત જબન ફળરુપ એિી અિીની જમીનમાં લગભગ કશંુ જ ઉગતંુ 
નથી તેમ કિી શકાય, એ કારણે જ એને “ભાલ” એટ્લે કે “કપાળ” એિંુ નામ અપાયંુ છે. ૧૯૯૪માં “માવિતી સંસ્થા”ની એક 
જબન નફાકારક સંસ્થા તરીકે નોંધણી થઇ ત્યારથી આ સંસ્થા આ વિસ્તારના સામાજજક, આર્થિક અને રાજકીય રીતે શોમષત તેમજ 
લાભિંમચત સમુદાયો માટે્ કામ કરે છે. પ્રારંભથી જ માવિતી કુદરતી આફતોથી ગ્રસ્ત એિા વિસ્તારમાં મવિલાઓ અને જેન્દ્ડર 
મુદ્દાઓને પ્રાધાન્દ્ય આપીને કામ કરે છે.  
 
પ્રારંભથી પાયાના સ્તરના કાયા રત જૂથ માંથી સમય જતાં સંસ્થાએ ખુબ જ વિકાસ સાધ્યો છે. અત્યારે એ એક સ્થાવનક સ્તરની 
મજબુત સંસ્થા તરીકે ઉભરી આિી છે. માવિતી ટ્ર સ્ટઆ વિસ્તારને સતાિતી કેટ્લીક ગંભીર સમસ્યાઓના ઉકેલ શોધિા માટે્ 
સતત પ્રયત્નશીલ છે. પીિાના પાણીની સમસ્યાના ઉકેલ રૂપે પ્લાસ્ટસ્ટક લાઈનીંગ તળાિો દ્વારા િરસાદી પાણીનો સંગ્રિ કરિો, 
નેિાના િરસાદી પાણીને ભૂગભા  ટ્ાંકામાં સંગ્રિ કરિો, પ્રવતબદ્ધ આરોગ્ય સેવિકાઓ (જેિી કે ગ્રામ્ય મવિલા આરોગ્ય કાયા કરો 
અને તાલીમબદ્ધ દાઈ બિેનો) દ્વારા અંતરરયાળ ગામોમાં પ્રજનન સ્િાસ્્ય, પ્રાથમમક આરોગ્ય સબંધી પ્રશ્નોને િલ કરિા, 
મવિલાઓને તેમનાં અમધકારો મેળિિા સશતત કરિા, લોકોને તેમનાં માનિ અમધકારો અંગે જગૃત કરિા, ગરીબો માટે્ કુદરતી 
સંસાધનોના વિકાસ અને ખેતી સુધારણા અંગે વિકલ્પો શોધિા જેિા જુદા જુદા પ્રયત્નો અને પ્રવક્રયાઓ કરે છે. આ ઉપરાંત લોકો 
સ્િચ્છતા ના આગ્રિી થાય અને તેઓ તેમના ઘેર સેવનટે્શન બનાિે તેિા પ્રયત્નો કરે છે. આ વિસ્તારના લોકો માને છે કે માવિતી 
ટ્ર સ્ટતેમનાં માટે્, તેમનાં દ્વારા સજા યેલી પોતાની સંસ્થા છે.  
 
માવિતીની મુખ્ય કચેરી આજ વિસ્તારના ધોલેરા ગામ ખાતે છે. એક સમયે, િજી ગઈ સદી સુધી ધોલેરા એક ધમધમતંુ વ્યાપારી 
શિેર િતંુ. િિે તેમાંનંુ ઘણ ં  બધંુ ધોિાઇ ચુકંુ્ છે. તેમ છતાં િજી પણ ત્યાનાં થોડા મુઠ્ઠીભર શક્તતશાળી જમીનદારો /  શાિુકારોની 
પકડ આ વિસ્તારના ગરીબ અને િંમચત સમુદાયના લોકો પર છે. આ વિસ્તારની સમસ્યાઓની યાદી ખુબ મોટ્ી છે અને એ 
સમસ્યાઓને સંબોધિા સંસ્થાએ લાંબાગાળાની વ્યૂિરચનાઓ ઘડી છે અને તે માટે્ તૈયાર થઇ રિી છે. સમસ્યાઓમાં જેઈએ તો 
અિીં છે ખારી – ભાંભરી જમીન, પીિાના પાણીની અછત, ભૂગભા  જળ તદન ખારા, સંસાધનોની કમી, આજીવિકાની નજીિી 
તકો, ખેત પેદાશોની ઓછી ઉપજ, શાિુકારો અને જમીનદારો દ્વારા ગરીબ અને િંમચત સમુદાયનંુ શોષણ તેમજ િારંિાર કુદરતી 
આફતો જેિી કે પુર, દુષ્કાળ િગેરે સમસ્યાઓ છે. સરકાર તરફથી જે પણ વિકાસના પ્રયત્નો થિા જેઈએ તે પ્રમાણમાં થયા નથી. 
છેલ્લાં દાયકામાં ભાલ પ્રદેશની સામાજજક, આર્થિક, રાજકીય રશ્ય અને  િાસ્તવિકતાઓ બદલાઈ છે, તેમજ શોષણ અને 
શોષણકતાાઓના સ્િરૂપો બદલાયા છે.  
 
વિઝન  
માવિતી ટ્ર સ્ટ ગુજરાતમાં એક એિા સમાજની કલ્પના કરે છે “જે દમન વિિોણો િોય, ભેદભાિ રવિત િોય અને સમાજમાં 
પ્રિતમાન અન્દ્યાયી માળખાના આધારે જે ભેદભાિો ઉભા થયા છે તેને ઓછા કરિા સાથે િાંજસયામાં ધકેલાઈ ગયેલા િંમચત 
સમુદાયનંુ જીિન ધોરણ સુધારી તેમને સ્િાિલંબી બનાિિા” 
 
મમશન  
મવિલાઓને કેન્દ્રમાં રાખીને ભાલ વિસ્તારમાં શોમષત, િાંજસયામાં ધકેલાઈ ગયેલા િંમચત સમુદાયોને કુદરતી સંશાધન વ્યિસ્થાપન, 
આરોગ્ય સેિા, સ્િચ્છતા, સામાજજક ન્દ્યાય, લઘુ મધરાણ, મવિલા - યુિા સશક્તતકરણ, ખેતી વિકાસ  અને બાળ સંરક્ષણ િગેરે 
મુદ્દાઓ અંગે સંગઠીત કરીને તેમને સામ્યા  પ્રાવિ કરાિિી.  
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કેન્દ્રિતી કાયા ક્ષેત્રો 
માવિતીના મુખ્ય ૭ કાયા ક્ષેત્રો છે: (૧) મવિલા સશક્તતકરણ અને લઘુ મધરાણ, (૨) સામાજજક ન્દ્યાય અને માનિ અમધકારો (૩) 
આરોગ્ય, સ્િચ્છતા, સેવનટે્શન જગૃવત (૪) કુદરતી સંસાધનોનંુ વ્યિસ્થાપન (૫) બાળકોના અમધકારોનંુ સરક્ષણ (૬) યુિા િગા નંુ 
સશક્તતકરણ અને (૭) ખેતી વિકાસ અને સુધારણા. આ પ્રત્યકે મુદ્દાઓ માટે્ વિવિધ ગ્રામ્ય સ્તરના સંગઠનો ઉભા કરી તેમને આ 
પ્રશ્નો માટે્ કાયા  કરિા તેમનંુ સશક્તતકરણ કરી વિવિધ પ્રિૃવતઓ અને પ્રવક્રયાઓ કરિામાં આિે છે.   
 
ઉદેશો 
❖ કુદરતી સંસાધનો વિકસાિિા અને એના પર િંમચત / િાંજસયાગ્રસ્ત સમુદાયોની પ્રાપ્યતા અને અંકુશને બિેતર બનાિિા 
❖ િંમચત / િાંજસયાગ્રસ્ત સમુદાયો માટે્ આજીવિકાના વિકલ્પો મજબુત બનાિિા સ્થાવનક સંસાધનો વિકસાિિા  
❖ નાગરરક સુવિધા - સેિાઓની ક્સ્થવત સુધારિી અને તે પૂરી પાડિા મદદ કરિી 
❖ આરોગ્ય સેિા, સ્િચ્છતા, સેવનટે્શન – સુવિધાઓની ક્સ્થવત સુધારિી અને તે પૂરી પાડિા મદદ કરિી  
❖ સામાજજક અન્દ્યાય સામે લડિા માટે્ અસરકારક સ્થાવનક પ્રભાિ ઉભો કરિા મવિલાઓ - યુિાનોનંુ નેતૃત્િ માટે્ 

સશક્તતકરણ કરિંુ. 
❖ િાંજસયાગ્રસ્ત / િંમચત સમુદાયોના પ્રશ્નોને સંબોધિા ખાસ કરીને મવિલાઓને સવક્રય કરિી  
 
મિત્િના કાયા ક્ષેત્રો 
 
(૧) ગરીબ, ભેદભાિગ્રસ્ત અને િાંજસયાગ્રસ્ત સમુદાયોનંુ ખાસ કરીને મવિલાઓ નંુ સામાજજક - આર્થિક સશક્તતકરણ 
 

❖ મવિલા સશક્તતકરણના માધ્યમ તરીકે વિસ્તાર સ્તરે ઉભી કરેલી મવિલાઓની બચત મધરાણ સિકારી મંડળીઓને 
મજબુત કરિી અને તેનો વ્યાપ િધારિો  

❖ લોક સમુદાયોની આધારક્ષમ આજીવિકાઓ માટે્ સરકાર અને બીજ સંગઠનોને સાથે સવક્રય રીતે સંકજલત 
વિકાસના કાયા ક્રમોનંુ અમલ કરિામાં સિાયક બનિંુ  

❖ નાિીન્દ્યપૂણા  પ્રયોગો અને વનવત વિષયક વિમાયતો દ્વારા પાણીની જરૂરરયાતના પ્રશ્નોને સંબોધિા  
❖ સમુદાય આધારરત આરોગ્ય, સ્િચ્છતા અને સેવનટે્શન કાયાક્રમોને ટે્કો આપિો અને િધુ મજબુત બનાિિા  
❖ યુિા િગા નો વિકાસ થાય તે િેતુ સાથે તેમને માટે્ અિકાશો સજાિા અને તેમનામાં વ્યિસાયલક્ષી કૌશલ્યો 

વિકસાિિા  
❖ સમુદાય આધારરત આફત વનિારણ કાયાક્રમો કરિા  

 
(૨) સામાજજક ન્દ્યાયને લગતા કાયા ક્રમો  
 

❖ ભેદભાિ, અત્યાચારો અને અન્દ્યાયના બીજ સ્િરૂપોના પ્રશ્નને સંબોધિા સામાજજક સવક્રયતા માટે્ સ્િેક્ચ્છક 
કમાશીલોની એક િારને વિકસાિિી, તેને સક્ષમ બનાિિી અને તેને ટે્કો આપિો. 

❖ કાનૂની સિાય અને સલાિ કેન્દ્ર દ્વારા ઉપરોતત પ્રશ્નોને િલ કરિા પ્રયત્ન કરિો  
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સંસ્થાકીય મુલ્યો 
 
 સમાનતા: ગરીબો, દજલતો અને મવિલાઓ તરફ િધારે કેમન્દ્રત બનીને ભેદભાિના બધા જ સ્િરૂપો પરત્િે સંિેદનશીલતા 

સાથે ક્ષમતાઓ કેળિિી, ભેદભાિો ઘટ્ાડિાની પ્રવતબધ્ધતા  
 

 સહ્ભાગીતાપૂણા  પ્રવક્રયા: લોકોની ક્ષમતાઓ અને તેમનાં સંસ્થાનોમાં વિશ્વાસ દાખિિો 
 

 પરંપરાગત ડિાપણ પ્રયોજિા માટે્ લોકોને સ્િતંત્રતા આપિી  
 

 ઉતરદામયત્િ: જેમને માટે્ સંસાધનોને સવક્રય બનાિિામાં આવ્યા િોય તે દાતાઓ અને સમુદાયો પરત્િે ઉતરદાયી બનિંુ.  
 

 પારદશા કતા: બધા જ કાયાક્રમોમાં પારદશાકતા દાખિિી  
 

 સિકાયાો : નેટ્િર્કિગ દ્વારા સિકાયાો નો વિકાસ કરિો  
 

 ટ્ીમ િકા : ટ્ીમમાં સમાનતા, નિીનીકરણ અને િૈવિધ્ય જળિિા પ્રયત્ન કરિો  
 

 સક્ષમ નેતૃત્િ સજા િંુ અને આત્મવનભાર બનિામાં મદદરૂપ બનિંુ.  
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સંસ્થાની અગત્યની વિગતો  
a. Name of the Organization Mahiti 

  

b. Registered Office At & Post: Dholera, Opp. Bhim Talav, Nr. Khun village, Rahtalav Road, 
Taluka: Dhandhuka, District: Ahmedabad, Pin Code: 382 455 

  

c. Liaision Office 
G-2/1, Om Shantinagar, Nr. Shrinandnagar – II, Tagore Road, Vejalpur, 
Ahmedabad Pin: 380 051, Gujarat 

  

d. Telephone Number Mobile:   + 91 – 955880 3902; 955880 3901 
Landline: + 91 – 79 – 2681 1003 

  
e. Email Address mahiti.india@gmail.com; www.mahiti-gujarat.org  
f. Web Address g. www.mahiti-gujarat.org  

 h.  
Registration Details  

  

i. Trust Registration Number 
Registered under Bombay Public Charitable Trust Act 1950, and 
registration number: F/4410/AHMEDABAD, Dated 09-08-1994 

  

j. Society Registration Number Registered under Society Registration Act 1860 and registration number: 
F/4410/AHMEDABAD, Date: 09-08-1994 

  
k. Registration under 12 A (a) of 

the Income Tax Act 1961 
AAATM7204JE20167 

  
l. Income-Tax Exemption No. U/S 

80-G AAATM7204JF20215 

  
m. Income-Tax PAN  AAATM7204J 

  
n. Foreign Contribution 

(Regulation) Act 1976 Registration No.: 041910199 valid till 31.03.2027 

  

o. CSR Registration Registration for undertaking CSR Activities  
Regd. No. CSR00006565 dated 24.05.2021 

  

p. External Auditor 
M/s Chandravadan A. Shah & Co.  
Chartered Accountants, Ahmedabad 

  

q. Board of Trustees 

1. Binoybhai Acharya, Trustee 
2. Nafisaben Barot, Trustee 
3. Deeptiben Purohit, Trustee 
4. Rajivbhai Khandelwal, Trustee 
5. Sachinbhai Oza, Trustee 
6. Sumanbhai Rathod, Trustee 
7. Devuben Pandya, Managing Trustee 

 
 

http://www.mahiti-gujarat.org/
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ભૌગોજલક કાયા ક્ષેત્ર 

માવિતી સંસ્થાની સ્થાપના અને તેનંુ અક્સ્તત્િ બંને ભાલ વિસ્તારની પ્રિતામાન કુદરતી, સામાજજક અને આર્થિક સંકુલતાનંુ સીધંુ 
પરરણામ છે. માવિતી ટ્ર સ્ટ ગુજરાત રાજ્યના અમદાિાદ, બોટ્ાદ અને ભાિનગર જજલ્લાના ૭ તાલુકાના કુલ ૧૮૦ ગામોમાં કાયા  
કરે છે. આ િષા  દરમ્યાન સંસ્થાએ તેનો કાયા  વિસ્તાર િધારેલ છે. આ િષા  દરમ્યાન નાબાડા  સાથે ખેડૂત ઉત્પાદક સંગઠનની રચના 
અને સશક્તતકરણ કાયાક્રમ િેઠળ રાણપુર તાલુકાના ગામોમાં કામ કરિાનંુ શરુ કરેલ છે. તદુપરાંત ગુજરાત સી.એસ.આર. 
ઓથોરીટ્ી દ્વારા સિામયત િેલ્પ ડેસ્ક સેન્ટર સાણંદ તાલુકાના ૪ ગામોમાં કામ કરિાનંુ શરુ કરેલ છે.  

STATE DISTRICT SR.NO BLOCK / TALUKA NO. OF 
VILLAGES 

GUJARAT 

AHMEDABAD 

1 DHOLERA ૩૨ 

2 DHANDHUKA ૩૪ 

3 DHOLKA ૧૬ 

BOTAD 
4 BARWALA ૨૭ 

5 RANPUR ૩૩ 

BHAVNAGAR 
6 BHAVNAGAR ૩૦ 

7 VALLABHIPUR ૦૮ 

TOTAL  ૧૮૦ 
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વિભાગ ૨:- કાયા ક્રમલક્ષી દરમ્યાનગીરીઓ  
Theme 1: - મવિલા સશતતીકરણ અને લલિગભેદ સમાનતા 
૧.  લઘુ મધરાણ દ્વારા મવિલા સશક્તતકરણ  

સમવિ અથા  શાસ્ત્રીય (અથા : મેક્રો ઇકોનોમમકસ) 
વનવતઓ નીચેના સ્તર પર જતી અસરો જેન્દ્ડર 
અસમાનતાઓનો ઉકેલ આણિામાં વનષ્ફળ રિી છે. 
જશક્ષણ, આરોગ્ય, નોકરી જેિા વ્યક્તત વિકાસ 
સાધતાં કે્ષત્રોમાં િજી પણ સ્ત્રીઓએ જેન્દ્ડર સંબમધત 
અિરોધોનો સામનો કરિો જ પડે છે. સ્ત્રીઓ 
સમાજનો એક નબળો િગા  રિી છે અને ગરીબીમાં 
ફસાયેલી િસ્તીમાં સ્ત્રીઓ સારી એિી સંખ્યામાં છે. 
અમે જેયંુ છે કે આર્થિક સશક્તતકરણ દ્વારા 
િાંજસયાગ્રસ્ત સ્ત્રીઓની ઘરમાં, કયારેક ઘરની બિાર 
પણ વનણાય પર પ્રભાિ પાડિા, વનણાય લેિાની 

શક્તત અને આત્મવિશ્વાસ િધે છે. તેમને કુટંુ્બની અંદર પણ િધુ ઊંચંુ સ્થાન અને ભૂમમકા મળે છે. ગ્રામીણ ગરીબોનંુ શોષણ થતંુ 
અટ્કાિિા અને આર્થિક સ્િ-વનભારતા મેળિિા માટે્નો આત્મવિશ્વાસ ઉભો કરિા માટે્ લઘુ મધરાણ દ્વારા મવિલાઓનંુ આર્થિક 
સશક્તતકરણ ખુબ જ જરૂરી છે. એમાય ખાસ કરીને સામાજજક માળખામાં લગભગ અરશ્ય રિેતી એિી ગામડાઓની ગરીબ 
અને િંમચત મવિલાઓ માટે્ લઘુ મધરાણ ખુબ જ જરૂરી છે.  
 
માવિતી સંસ્થાએ શરૂઆતથી ભાલ વિસ્તારના વિકાસ માટે્ મવિલાઓના સંગઠનો ઉભા કરિા અને તેમની પાયાની જરૂરરયાતો 
પૂરી કરિા સિકાર અને સંગઠનનો અણભગમ અપનાવ્યો છે. શરૂઆત ૨ ગામના સ્થાવનક મવિલા બચત અને મધરાણ મંડળોની 
રચના દ્વારા આંતરરક બચત અને મધરાણ પ્રિૃવતથી શરૂઆત કરી અને ધીમે ધીમે આ સ્થાવનક બચત મંડળો માંથી વિસ્તારની ૨ 
મોટ્ી મવિલા બચત અને મધરાણ સિકારી મંડળીઓ ઉભી થયેલ છે. જેની ગુજરાત કોઓપરેટ્ીિ એતટ્ િેઠળ નોંધણી કરિામાં 
આિી છે. આ મંડળીઓનો મુખ્ય ધ્યેય ભાલ વિસ્તારમાં શાિુકારો દ્વારા જે આર્થિક, સામાજજક અને માનજસક શોષણ થાય છે 
તેની સામે મવિલાઓ સશતત બને અને બચત મધરાણ પ્રિૃજિ દ્વારા તેઓ શોષણના દુિ િતુાળ માંથી બિાર આિે તે છે. બચત 
મંડળીઓ દ્વારા બિેનોને ઘણો લાભ થયો છે. બચત મંડળીઓ ઉભી થતા ગ્રામીણ ગરીબ મવિલાઓ ઘણાં અંશે શાિુકારોના દેિા 
માંથી બિાર આિી છે. િાલ માવિતી ટ્ર સ્ટ લઘુ મધરાણ પ્રિૃજિ િેઠળ ૧૦૩ ગામોમાં કાયા  કરી રિી છે. જેમાં અમદાિાદ જીલ્લામાં 
૭૧ અને ભાિનગર જીલ્લા માં કુલ ૩૨ નો સમાિેશ થાય છે. માવિતી સંસ્થાએ અમદાિાદ અને ભાિનગર જીલ્લાની મવિલા બચત 
મધરાણ સિકારી મંડળીઓ અને સ્િ સિાય જૂથોના આગેિાનોને અિારનાર ઔપચારીક અને અનૌપચારીક રીતે તાલીમો આપીને, 
પ્રેરણા પ્રિાસો યોજીને તેમનંુ ક્ષમતાિધા ન કયુું  છે.  અત્યાર સુધીમાં કૂલ ૫૪૬ મવિલા બચત મધરાણ મંડળોની કૂલ ૧૧૩૩૭ મવિલા 
સભાસદો છે. જયારે કૂલ બચત રૂવપયા ૨.૦૧ કરોડ અને કૂલ મધરાણ ૧.૭૬ કરોડ છે. જે મંડળીની નાણાકીય ક્સ્થવત અને પંિોચ 
પ્રદર્શિત કરે છે.  
 
માવિતી સંસ્થાનો મુખ્ય ઉદેશ એ છે કે આ મવિલા બચત મધરાણ સિકારી મંડળીઓ આ વિસ્તારની મજબુત નાણાંકીય સંસ્થા 
બને જેથી કરીને અિીંના લોકો (ખાસ કરીને મવિલાઓ) શાિુકારોના શોષણ માંથી બચે અને તેમની સામાજજક - આર્થિક ક્સ્થવત 
સુધરે. આ ઉદ્દેશ બર લાિિા માટે્ એ જરૂરી છે કે આ મંડળીઓના આગેિાનોની સિકારી મંડળીના સંચાલનના વિવિધ પાંસાઓ 
વિષેની આિડત િધે. અમદાિાદ અને ભાિનગર જીલ્લાની આ લોક વ્યસ્થાવપત મવિલા બચત મધરાણ સિકારી મંડળીઓએ 
તેમનો ભૌગોજલક વ્યાપ અને નાણાકીય લક્ષ્ય સારા એિા પ્રમાણમાં િાંસલ કયાા  છે.  
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મવિલા બચત મધરાણ સિકારી મંડળીની પ્રગવત દશાા િતંુ પત્રક  

ક્રમ  વિગત 
િષા  ૨૦૨૦-૨૧ િષા  ૨૦૨૧-૨૨ કુલ  

સરિાળો અમદાિાદ ભાિનગર અમદાિાદ ભાિનગર 

૧ ગામ 70 32 71 32 103 

૨ મવિલા મંડળો 311 193 351 195 546 

૩ સભાસદ 7708 3490 7869 3468 11337 

૪ શેર ભંડોળ (રૂ. લાખ)            6.07            6.26             6.07            6.22           12.29  

૫ બચત : શરૂઆતની બાકી (રૂ. લાખ)      100.83         90.87       104.24          91.57        195.81  

> િષા  દરમ્યાન બચતમાં િધારો (રૂ. લાખ)          18.37         21.08          22.92          24.16          47.09  

> િષા  દરમ્યાન બચત ઉપાડ (રૂ. લાખ)          14.96        20.38           19.23          21.94           41.18  

> બચત ની આખરી જસલક (રૂ. લાખ)     104.24         91.57       107.93         93.79       201.72  

૬ મધરાણ: શરૂઆતની બાકી (રૂ. લાખ)       104.67          77.81       103.53          78.77        182.31  

> િષા  દરમ્યાન આપેલ મધરાણ (રૂ. લાખ)        22.03          16.92         28.66          13.89          42.54  

> િષા  દરમ્યાન પરત થયેલ મધરાણ (રૂ. લાખ)          23.17          15.96           29.31         18.60           47.91  

> મધરાણ: આખરી જસલક (રૂ. લાખ)     103.53         78.77      102.88        74.06       176.94  

૭ લોનની સંખ્યા 1088 715 803 676 1479 

૮ રફક્ષ ડીપોઝીટ્ (રૂ. લાખ)            6.76            4.85             7.83            6.90           14.73  

૧૧ િષા  દરમ્યાન કૂલ આિક (રૂ. લાખ)            7.67            5.69            8.42            5.60          14.02  

૧૨ િષા  દરમ્યાન કૂલ ખચા  (રૂ. લાખ)            7.36            7.59             7.55             6.91           14.46  

૧૩ નફો / ખોટ્ (રૂ. લાખ)            0.31          -1.89            0.87            -1.31  -0.441 

કોિીડ ૨૦૧૯ ના મિામારીના કારણે િંમચત 
સમુદાય પર ખુબ માઢી અસર જેિા મળી છે. 
ઘણાં લોકોએ કોરોના મિામારીમાં તેમના 
કુટંુ્બના સભ્યો પણ ગુમાવ્યા છે ઉપરાંત 
શિેરોમાં િસતા ખાસ કરીને િીરા ઘસિાનંુ કામ 
કરતા કારીગરોને આ દરમ્યાન બેરોજગારીનો 
સામનો કરિો પડ્યો છે. ઘણાં બધા યુિાનોને ઘેર 
એમ જ બેસી રિેિાનો િારો આવ્યો િતો. 
આર્થિક રીતે પણ લોકો પાયમાલ થયાના 
વકસ્સાઓ સામે આવ્યા છે. જેની સીધી અસર 
મંડળીની કામગીરી પર પણ પડી છે. જેના કારણે 
મધરાણ િસુલીનો પ્રશ્ન આિિાના કારણે મધરાણ 
વ્યાજ આિક માં નોંધપાત્ર ઘટ્ાડો જેિા મળ્યો 

છે.  જેના કારણે આ િષો  ભાિનગર મંડળીમાં આિક કરતા જિક િધુ રિેિા પામી છે. ગ્રાફ જેતા માલુમ પડે છે કે િષા  દરમ્યાન 
સૌથી િધારે મધરાણનો ઉપયોગ ખેત પેદાશ ઈનપુટ્ અને આર્થિક ઉપાજાનની પ્રિૃવતઓ માટે્ થયેલ છે.  ત્યાર બાદ સામાજજક 
પ્રસંગો, આરોગ્યલક્ષી માંદગીમાં ઉપયોગ થયો છે. જેનંુ મુખ્ય કારણ કોિીડ ૧૯ની મિામારીના લીધે મધરાણ ગયા િષાની 
સરખામણીમાં પ્રમાણમાં િધ્યંુ છે. માંવિતી સંસ્થા દ્વારા ઉભી કરિામાં આિેલી આ વિસ્તાર સ્તરની લોક આધારરત, લોક સંચાજલત 
અને લોક વ્યિસ્થાવપત મવિલા બેેંકની રાજ્ય સ્તરે ખ્યાતી ઉભી થઇ છે. સંસ્થાનો લઘુ મધરાણના અનુભિને ધ્યાને લઇ રાજ્યની 
જુદી જુદી સંસ્થાઓ અને જુદા જુદા વિસ્તારો માંથી મવિલાઓ જેઓ આ મુદ્દા પર કામ કરે છે તે શીખિા અને પ્રરેણા મેળિિા 
માટે્ બંને મંડળીઓની મુલાકાત લે છે.  
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કેસ સ્ટડી : શ્રીમતી ચંપાબેન સુરેશભાઈ કાલીયા, 

મમગલપુર ગામના િતની છે.  તેઓ છેલ્લા ૬ િષાથી ભાલ 

મવિલા બચત અને મધરાણ સિકારી મંડળી અમદાિાદમાં સભ્ય 

છે અને દર મિીને રૂવપયા ૧૦૦૦/- જેટ્લી બચત કરે છે.  તેમનો 

મુખ્ય વ્યિસાય ખેતી છે અને પોતે જ ખેતી કામ કરે છે. તેમણે 

મંડળી દ્વારા આઈ-ખેડૂત પોટ્ાલ પર ટ્ર ે તટ્ર માટે્ અરજી કરી અને 

અરજીની મંજૂરી મળતા ખૂટ્તી રકમ માટે્ મંડળી માંથી રૂવપયા 

૧,૦૦,૦૦૦/- નંુ મધરાણ મેળવ્યંુ અને ખેતી કરિા માટે્ ટ્ર ે તટ્ર 

િસાવ્યંુ છે. આના કારણે પિેલા તેમને ટ્ર ે તટ્ર ભાડા પર લાિિંુ 

પડતંુ િતંુ અને તેની પાછળ થનાર ખેતી ખચા  પણ ઘટ્શે. િાલમાં તેઓ ખેતીનંુ કામ કરી તેમનંુ ગુજરાન ચલાિે છે. તો કિે 

છે કે મંડળીના કારણે મને ખુબ રાિત થઇ છે. જે મધરાણ મળંુ્ય ના િોત તો િંુ ટ્ર ે તટ્ર ખરીદી શકત નવિ. આજે અમારે કોઈનંુ 

ટ્ર ે તટ્ર ભાડા પર લાિિંુ પડતંુ નથી અને એક મમલકત પણ મારા નામે ઉભી થઇ છે. જેથી મારા પવત પણ મને સારો સિકાર 

આપતા થયા છે.  

શ્રીમતી મંગુબેન િમીરભાઈ રાઠોડ ભાિનગર તાલુકાના નમા દ ગામના િતની છે. તેઓ 

ઘણાં સમયથી ભાલ મવિલા જગૃવત બચત અને મધરાણ સિકારી મંડળી ભાિનગરમાં  

સભ્ય છે અને દર મિીને રૂવપયા ૫૦૦/- બચત કરે છે. તેઓ િાલમાં ભાિનગરમાં રિે છે. 

તેમની દીકરી સંગીતાબેનના ઘરે બાળકીનો જન્દ્મ થયો, જન્દ્મ થતાં જ મગજની આંચકી 

શરુ થઇ િતી, તેથી તેમને તાત્કાજલક નાણાની જરૂરરયાત ઉભી થઇ િતી. જન્દ્મેલ દીકરીનો 

એમ.આર.આઈ રીપોટ્ા  કરાિિા માટે્ તેમને તાત્કાજલક ધોરણે મંડળી માંથી રૂવપયા 

૨૦૦૦૦/- નંુ મધરાણ આપિામાં આવ્યંુ. જેના લીધે તેમની દીકરીની સારિાર થઇ શકી અને તે મૃત્યનુા મુખ માંથી બચી શકી. 

આજે તેમની દીકરીની દીકરી એકદમ સ્િસ્થ છે. આ કપરા કપરા સમયમાં મવિલાઓ મંડળીમાં  બચત કરી અને સંજેગોિશાત 

જે કપરી ક્સ્થવતનંુ વનમાાણ થાય તો તાત્કાજલક નાણા ઉપલબ્ધ થઇ શકે છે. િાલમાં મંગુબેન રાઠોડ કાલાતળાિ ખાતેની વનરમા 

કંપનીમાં મજુરી કામ કરી કુટંુ્બનંુ ગુજરાન ચલાિે છે. આમ ગ્રામમણ મવિલાઓ બચતનંુ મિત્િ સમજી છે અને જરૂરરયાત ના 

આધારે મધરાણ મેળિી તેમના કામો કાઢે છે. તેઓ કિે છે કે જે મંડળી માંથી તાત્કાજલક મધરાણ મળ્યું ન િોત તો કદાચ મારી 

દીકરીની દીકરી બચી શકી ના િોત તેથી મંડળીનો ખુબ આધાર માને છે.  
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ભાલ મવિલા સંમેલન કમ િાર્ષ િક સાધારણ સભા  
આ િષો  બંને મવિલા બચત અને મધરાણ સિકારી 
મંડળી લીમીટે્ડની સભાસદ બિેનોનંુ “ભાલ મવિલા 
સંમેલન કમ સાધારણ સભા”  જુન ૨૦૨૧માં 
યોજિામાં આિી િતી. જેમાં બીજી સ્િૈક્ચ્છક 
સંસ્થાઓના પ્રવતવનમધઓ અને સરકારી 
અમધકારીઓને આમંમત્રત કરિામાં આવ્યા િતા. બને 
જજલ્લાઓમાં ૬૦૦ થી િધારે મવિલા સભાસદોએ આ 
સંમેલનમાં ભાગ લીધો િતો. સંમેલનમાં કૃમષ 
વિભાગના અમધકારીઓ, ધોલેરા તાલુકાના તાલુકા 

પ્રમુખશ્રી સુભાષભાઈ ગોવિલ,  મામલતદારશ્રી એમ.કે. ભરિાડ અને સ્ત્રી જમીન માજલકી કાયાકારી જૂથ ગુજરાતના કુ. કકિજલબેન 
મિેમાન તરીકે િાજર રહ્યા િતા. િાજર મવિલાઓને તેમણે સજીિ ખેતી શા માટે્ જરૂરી છે? તેમજ મવિલાઓના નામે જમીનનંુ 
મિત્િ સમજવ્યંુ િતંુ. સંસ્થાના એકતાલક્ષી, વિકાસલક્ષી પ્રયાસોને જબરદાવ્યા િતા.  
 

આ ઉપરાંત સંમેલન દરમ્યાન જે બિેનોએ સારી બચત 
કરી છે, મધરાણ વનયમમત રીતે પરત કયુું  છે, ગ્રામ્ય 
કક્ષાએ નેતાગીરી લઇ ગ્રામ વિકાસ લોક વિકાસનંુ કામ 
કરે છે તેમને જુદા જુદા ઇનામો દ્વારા સન્દ્માવનત કરી 
પ્રોત્સાિન આપિામાં આવ્યંુ િતંુ. જેથી કરીને બિેનો 
બચતનંુ મિત્િ સમજે, મધરાણ લઈને ખરેખર સાચા 
િેતુ માટે્ જ િાપરે અને બિેનો સંગરઠત બનીને ભેગા 
મળીને કોઈ ધંધો કે રોજગાર કરી પોતાના કુટંુ્બને 
પગભર કરે તેિી ઉમદા ભાિનાથી બિેનોને ઇનામ 

વિતરણ કરિામાં આવ્યુ િતંુ જેથી કરીને બીજી સંગઠનની બિેનોને પણ પ્રરેણા મળી રિે.  
 

ભાલ મવિલા જગૃવત બચત અને મધરાણ સિકારી 
મંડળી લીમીટે્ડ ભાિનગરની સાધારણ સભા પણ જુન 
માસમાં જ આયોજજત કરિામાં આિી િતી. સંમેલન 
દરમ્યાન મવિલા સ્િાસ્્યને લક્ષમાં રાખીને મેડીકલ 
િેલ્થ ચેક સારિાર કેમ્પ પણ યોજિામાં આવ્યો િતો.  
ભાિનગરથી વનષ્ણાંત ડોતટ્રની ટ્ીમને આમંમત્રત 
કરિામાં આિી િતી. કેમ્પમાં સાધારણ સભામાં ભાગ 
લેનાર બિેનોએ કેમ્પનો લાભ લીધો િતો.  આ કેમ્પમાં 
૮૬ મવિલાઓ નંુ વિવિધ બીમારીનંુ વનદાન કરી 
વિના મુલ્યે સારિાર આપિામાં આિી િતી.  
સાધારણ સભા િખતે જ મેડીકલ કેમ્પ આયોજન 
કરિાના આ પ્રયાસને સારો એિો પ્રવતસાદ સાંપડ્યો 
િતો અને આ પ્રયાસને તમામ સભાસદોએ જબરદાવ્યો 

િતો.  
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સંસ્થાની લઘુ મધરાણ પ્રિૃજિ દરમ્યાનગીરીના કારણે વિસ્તાર સ્તરે નીચે મુજબની અસરો જેિા મળી છે:  
ભાલ મવિલા બચત અને મધરાણ સિકારી મંડળી એક 
ભાલ વિસ્તારની મજબુત મવિલા બેેંક તરીકે ઉભરી આિી 
છે.   
મંડળીમાં બિેનો પોતે િિીિટ્ કરતી િોિાથી નેતૃત્િ લેતી 
થઇ છે. પોતે સ્થાવનક િોિાથી પરરક્સ્થવતથી િાકેફ થઇ 
સક્ષમ બની છે. મંડળીના માળખામાં કોઇપણ પ્રશ્ન આિે 
તો સિેલાઈ ઉકેલ મેળિી વિસ્તારની બિેનો સાથે કાયા  
કરતી થઇ છે.   
મવિલાઓની બચત દ્વારા પોતાના નામે બચત સ્િરૂપે એક 
મમલકત ઉભી થઇ છે.  
બચત દ્વારા બિેનો પોતે મંડળી માંથી સિેલાઇથી મધરાણ 
મેળિી શકે છે. મધરાણ મેળિી પોતાના કુટંુ્બને આર્થિક 

રીતે મદદરૂપ બને છે. જેના કારણે પોતાના કુટંુ્બ અને સમાજમાં પોતાનંુ માંન અને મોભો િધ્યો છે.  
ગ્રામ્ય સ્તરે બિેનો શરૂઆતમાં રૂવપયા ૧૦ દર મિીને બચત કરતા િતા અને આજે બિેનો ૩૦૦ થી ૫૦૦ રૂવપયા દર મિીને બચત 
કરતી થઇ છે.  વ્યક્તતગત બચતમાં િધારો થઇ રહ્યો છે.  
મંડળીનો િિીિટ્ સાથે બિેનો ગ્રામ વિકાસ અને સામાજજક ન્દ્યાયના મુદ્દાઓ પર પણ કામ કરતી થઇ છે.  
મંડળીના કારોબારીની સભ્ય બિેનો મધરાણ િસુલી માટે્ જતે જ આયોજન કરી, બે બે ગામની જિાબદારી લઇ મધરાણ િસુલાત 
માટે્ જતી થઇ છે.  દર મિીને મંડળીની નાણાંકીય ક્સ્થવત અને લોન મંજુરી વિષે જતે વનણા યો લેતી થઇ છે. 
આજે બંને મંડળીઓ પોતાનો ૧૦૦ ટ્કા િિીિટ્ી ખચા  ઉપાડતી થઇ છે. મંડળીમાં સરકારી ઓડીટ્ દરમ્યાન કારોબારી સમમવતની 
બિેનો િાજર રિી ઓડીટ્ર દ્વારા જે પણ તિેરી કાઢિામાં આિે તેના જિાબો કરતી થઇ છે  
 
૨. સ્ત્રી અને જમીન માજલકી  
 
આપણે સૌ ભારત દેશના નાગરીક છીએ. દેશના નાગરીક તરીકે દરેકને આપણ ં  સંવિધાન િક્ક આપે છે. જેમ કે, સમાનતાનો 
િક્ક, િાણી સ્િતંત્રતાનો િક્ક, રોજગારી મેળિિાનો િક્ક. નાગરરક તરીકેનો િક્ક.  સ્ત્રીઓને પણ દેશના નાગરરક તરીકે પણ 
િક્કો મળિા જેઈએ પરંતુ સ્ત્રીઓની િાત આિે ત્યારે પુરુષપ્રધાન સમાજની માનજસકતા સ્ત્રીઓને િક્ક આપિામાં આડે આિે છે.  
પુરુષપ્રધાન માનજસકતાના કારણે આપણા દેશમાં સંસદે ઘડેલા કાયદા નિી પણ પુરુષપ્રધાન સમાજે ઘડેલા કાયદા સ્ત્રીઓની 
બાબતમાં િધારે અમલીકરણમાં છે. આની સામે, સમય સમયે કાયદા દ્વારા નીવત – વનયમો બનાિિામાં આિે છે અને તેના 
અમલીકરણ માટે્ સરકારી તંત્રને આદેશ આપિામાં આિે છે. ૧૯૮૦માં ભારત દેશે સ્ત્રીઓ સામે થતા તમામ ભેદભાિ દુર કરિા 
િચનબદ્ધતા સ્િીકારી છે અને આ માટે્ જે પ્રયાસો સરકાર તરફથી કરિામાં આિે છે તેની રજૂઆત દર ચાર િષો   કરિાની િોય 
છે. એ જ રીતે કિિદુ િારસાઈ ધારા ૧૯૫૬માં પવતની મમલ્કતમાં િારસદાર તરીકે પત્નીને પણ સમાન અમધકાર આપિામાં આવ્યો 
છે. આ કાયદામાં ૨૦૦૫માં સુધારો કરીને વપતાની મમલ્કતમાં પણ રદકરીને સમાન અમધકાર આપિામાં આવ્યો. આ અનુસાર 
ખેતીની જમીનમાં રદકરી અને પત્નીને કાનૂની અધીકાર છે, પરંતુ આપણા સમાજમાં જમીન એ માન, મોભો અને સિાનંુ સંસાધન 
ગણાય છે. વપતૃપ્રધાન સમાજમાં આ માન, મોભો અને સિા મવિલાઓને ન મળિી જેઈએ તે વિચારધારા કાનૂની જેગિાઈઓના 
અમલીકરણમાં બાધારૂપ બને છે. 
 
ગ્રામ્ય સ્તરે સરકારના એક માત્ર  માળખા - પંચાયતી રાજ વ્યિસ્થાને સજગ કરિા માટે્ એક સઘન કાયા ક્રમ ગામમાં લઇ જિા 
માટે્ એક માગા દર્શિકા રજૂ કરિામાં આિી છે. જે આ કાયાક્રમને ચળિળની રીતે ગામોમાં સઘન રીતે કરિામાં આિે તો ટંૂ્ક સમયમાં 
તેનો િેતુ જસજદ્ધ તરફ જઈ શકાય છે. આ માટે્ સ્ત્રી અને જમીન માજલકી કાયા કારી જૂથ – ગુજરાત અને માવિતી ટ્ર સ્ટ ધોલેરાના 
સંયુતત ઉપક્રમે ધોલેરા તાલુકાના ૧૦ ગામોમાં સ્ત્રી અને જમીન માજલકી તેમજ ટ્કાઉ ખેતીને િેગ આપિા એક કાયા ક્રમ આ િષો  
શરુ કરિામાં આવ્યો છે. કાયા ક્રમનાગામો છે....  ઝાંખી, રાજપુર, મીન્દ્ગલપુર, મિાદેિપુરા, રાિતળાિ, ગાંધીપુરા, મંુડી, સાંધીડા, 
ભીમ તળાિ, અને િેબતપુર. કાયાક્રમની શરૂઆતમાં સંસ્થાને પણ સ્ત્રી અને જમીન માજલકી સંદભામાં ક્ષમતાિધા નની જરૂરરયાત 
િોઈ સંસ્થાના કમાચારીગણને વિવિધ સ્તરે તાલીમો દ્વારા ક્ષમતાિધાન કરિામાં આવ્યંુ છે.   
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િષા  દરમ્યાન ધોલેરા તાલુકાના ૧૦ ગામોમાં જગૃવત 

જશજબરો, સાપસીડીની રમતો, સ્ત્રી જમીન માજલકીનંુ 

મિત્િ, જમીન રેકોર્ડસાની સમજ, ઝંુબશો, લીગલ 

લીટ્રસી તાલીમો િગેરે યોજિામાં આિેલ છે. જમીન 

માજલકી સંદભામાં મવિલાઓની ક્સ્થવત વિષે ટંૂ્કમાં 

અભ્યાસ પણ કરિામાં આિેલ છે. તદુપરાંત િારસાઈ 

અને જમીનને લગતા રેકોર્ડસા  જેમ કે નમૂનો ૭-૧૨, ૮અ, 

િક્ક પત્રક વિષેની સમજણ મવિલાઓમાં િધે તે માટે્ મવિલાઓ સાથે બેઠકો કરિામાં આિી છે. િયાતીમાં િારસાઈ થાય અને 

મવિલાઓનંુ નામ તેમની જમીનમાં ઉમેરાય તે માટે્ વિવિધ સ્તરે પ્રયાસો કરિામાં આવ્યા છે. િષા  દરમ્યાન ૯૭ દીકરીઓ / 

પત્નીઓનો િયાતીમાં િક્ક દાખલ કરિામાં આવ્યો છે. જયારે ૧૮૩ વિધિા મવિલાઓની િારસાઈ દ્વારા િડીલોપાર્જિત 

જમીનમાં નામ દાખલ કરિામાં આિેલ છે.  

 

ઝંુબેશ દરમ્યાન માવિતી સંસ્થાનો પરરચય, સ્ત્રી અને 

જમીન માજલકી કાયા કરી જૂથ – ગુજરાતનો પરરચય 

આપિામાં આવ્યો િતો અને ઝંુબેશના િેતુ વિષે િાત 

કરિામાં આિી િતી. ઝંુબેશમાં િયાતીમાં િક, વિધિા 

િારસાઈ, કૌટુ્બીક િારસાઈ અને િક કમી વિષે માવિતી 

આપિામાં આિી િતી. જે મવિલાઓના િક કમી થયા છે 

તો તેના કારણો જણિામાં આવ્યા િતા. જે મવિલાઓના 

તેમના વપતા / ભાઈની જમીનમાં નામ છે કે નવિ? તેના વિષે માવિતી મેળિિામાં આિી િતી. જે બિેનોએ િક જતો કયાો  છે તેમને 

થનાર નુકશાન વિષે માવિતી આપિામાં આિી િતી. િષા  દરમ્યાન તાલુકા કક્ષાએ “સ્િ ભૂમમ કેન્દ્ર” શરુ કરિામાં આિેલ છે. 

જ્યાં મવિલાઓ જમીનના લગતા પ્રશ્નોની રજૂઆત કરી શકે છે.  

 
આ ઉપરાંત િક્ક દાખલ કરિો તેમજ િારસાઈ કેિી રીતે કરિી તેની પ્રવક્રયાની સમજણ જુદી જુદી બેઠકો દ્વારા આપિામાં આિી 

છે. આ ઉપરાંત ઝંુબેશ દરમ્યાન સરપંચ, મવિલા આગેિાન અને તલાટ્ી કમ મંત્રી િાજર રિે તેિા પ્રયત્નો કરિામાં આવ્યા િતા. 

જેના ભારૂપે ૧૦ ગામો માંથી ૬ ગામોમાં સરપંચ / તલાટ્ી િાજર રહ્યા િતા. આ જુથનો મુખ્ય િેતુ શંુ છે ? અને શા માટે્ સ્ત્રીઓની 

જમીન માજલકી વિષે િાત કરીએ છીએ તે સમજિિામાં આવ્યંુ. ગ્રામ પંચાયતમાં કેટ્લી સમમવતઓ િોય છે અને કઈ સમમવતનંુ 

શંુ કાયા  િોય છે? જેની વિગતિાર માવિતી આપિામાં આિી િતી. પંચાયતમાં કેટ્લા રજજસ્ટર રાખિામાં રાખિામાં આિે છે. ગ્રામ 
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પંચાયત કઈ કઈ સેિાઓ મળી શકે છે તેની જણકારી 

આપિામાં આિી િતી.  ઝંુબેશ દરમ્યાન િાજર 

મવિલાઓ સાથે જૂથ ચચાા  કરિામાં આિી અને ચચાા  

દ્વારા ગામમાં ખાનગી માજલકીની જમીન વિષે માવિતી 

મેળિિામાં આિી. ગામમાં ફજળયા િાઈઝ ફરીને જે 

મવિલાઓ અને દીકરીઓને પરરિારની જમીનમાં િક્ક 

દાખલ કરિા માટે્ સંઘષા  કરતી મવિલાઓની યાદી 

મેળિિામાં આિી િતી. જે મવિલાઓ પોતાના વપયરની 

જમીનમાં િક્ક મેળિી લીધો છે અને તે  કાયમ રહ્યો છે કે કેમ? તે વિગતો મેળિિામાં આિી છે.  

 
સ્ત્રી અને જમીન માજલકી સંદભા માં િષા  દરમ્યાનની દરમ્યાનગીરી 
દરમ્યાનગીરીની વિગત  આિરી લીધેલ ગામોની સંખ્યા ભાગ લેનાર મવિલાઓની સંખ્યા 
➢ જગૃવત બેઠકો  ૧૦ ૧૮૧ 
➢ લીગલ લીટ્ર ે સી તાલીમ ભાગ ૧  ૧૪ ૨૧૯ 
➢ લીગલ લીટ્ર ે સી તાલીમ ભાગ ૨  ૧૦ ૩૫૧ 
➢ મવિલા જમીન માજલકી ઝંુબેશ  ૧૦ ૩૨૫ 
➢ લીગલ લીટ્ર ે સી તાલીમ ભાગ ૩  ૧૧ ૩૯૬ 
➢ મવિલા જમીન માજલકી ઝંુબેશ તબ્બકો ૨ ૧૦ ૪૭૭ 
➢ સરપંચોની તાલીમ  ૩ તાલીમ  ૧૦ 
➢ તલાટ્ીઓ સાથે બેઠક ૪ બેઠક  ૧૦ 
➢ મવિલા સંગઠન તાલીમ  ૨ તાલીમ  ૩૩૬ 
➢ સરકારી અમધકારો સાથે મુલાકાત  ૧૪ મુલાકતો  ૨૦ અમધકારીઓ  
➢ ક્ષમતાિધા ન તાલીમ  ૬ તાલીમ  ૧૮૦ 

 
અસરો 
 
જણિા મળ્યુ ંકે ઘણા બિેનોના જમીન માંથી તેમનો િક કમી થઇ ગયા છે. બધા બિેનોએ જણાવ્યંુ િતંુ કે અમોએ રાજીખુશીથી 

અમારો િક જતો કરેલ છે અને અમારા ભાઈઓને િક આપી દીધેલ છે. િાલના સમયમાં આ વિસ્તારમાં ખાસ મૂડીરોકાણ પ્રદેશ 

જિેર થિાથી જમીનના ભાિ આસમાને આંબી ગયા છે. આ પરરક્સ્થવતના કારણે ભાઈઓએ દસ્તાિેજે કરિા માટે્ / િેચિા માટે્ 

બિેનોના નામ કમી કરાિી લીધા છે તેિંુ સામે આવ્યંુ િતંુ. ઝંુબેશના ફળસ્િરૂપે ઘણી બિેનો િયાતીમાં િક્ક દાખલ કરિા માટે્ 

સામેથી આિતી થઇ છે. ઝંુબેશ દરમ્યાન િાજર બિેનો એક બીજના પરરચયમાં આિી અને પોતાના પ્રશ્નોની રજૂઆત કરતા થઇ 

છે. જમીન નમૂનો ૭-૧૨ અને ૮ અની સમજણ પિેલા ન િતી તેની સમજણ બિેનોમાં વિકસી છે. ઝંુબેશના કારણે ઘણી બિેનોને 

મવિલાના નામે મમલકત શા માટે્ જરૂરી છે તેની સમજણ વિકસી છે. ઝંુબેશ પછી ઘણી  બિેનો સ્િભૂમમ કેન્દ્રની મુલાકાત લેતી 

થઇ છે.  
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Theme 2: - કુદરતી સંસાધન વ્યિસ્થાપન 
ધોલેરા તાલુકાના ૨૨ ગામોને ગુજરાત સરકાર 
દ્વારા ખાસ મૂડી રોકાણ પ્રદેશ 
(એસ.આઈ.આર.) િેઠળ આિરી લેિામાં 
આવ્યા છે. આ ગામો દરરયાની ભરતીની અસર 
પામતાં વિસ્તારોના પરરઘમાં આિતા ગામો છે. 
આ પ્રદેશમાં આજીવિકાની પરરક્સ્થવત ઘણી 
વિપરીત છે. આમ છતાં લોકો ત્યાં રિે છે અને 
શક્ િોય તેટ્લી જગ્યામાં ખેતી કરે છે. સમય 
જતાં આ વિસ્તારની જમીન ખારાશ ફેલાિાને 
લીધે જબનફળરુપ બની ગઈ છે. ઓછી જમીન 
ધરાિતા કુટંુ્બોને રોજીરોટ્ી કમાિા નજીકના 

શિેરોમાં સ્થળાંતર કરિંુ પડે છે.  ગરીબો માટે્ આજીવિકાના સંસાધનો મયાા દીત િોય છે. સુકી જમીનમાં ખેતી કામ, માછીમારી 
અને પશુ ઉછેરની પ્રિૃવતઓ મયાા દીત પ્રમાણમાં જ થઇ શકે છે. ખેતીની ઉત્પાદકતા ખુબ જ ઓછી છે. અવતિૃવિ અને અનાિૃવિને 
લીધે ખેતીમાં જેખમ િધ્યંુ છે. લોકોને નાછુટ્કે િરસમાં ૮ મવિના (ચોમાસાના ૪ મવિના જસિાયનો સમય) સ્થળાંતર કરિંુ પડે 
છે. સામાજજક સુરક્ષાના પગલા આ કુટંુ્બો સુધી ભાગ્યે જ પિોચતા િોય છે. િજી માંડ ૧૦ િષાના થાય ત્યાં બાળકોને િીરા 
ઘસિાના કામમાં જેતરી દેિામાં આિે છે. ભણિાનંુ પડતંુ મુકાિી દેિામાં આિે છે. મોટ્ા ભાગની તળપદા કોળી અને દજલત 
સમુદાયની િસ્તી ગરીબીની રેખા નીચે જીિે છે. કુટંુ્બ દીઠ િાર્ષિક આિક રૂવપયા ૧૫૦૦૦ જ િોય છે. મોટે્ભાગે તેઓ ઉચ્ચ િગાના 
લોકોની જમીનમાં ખેતમજુરી કરતાં િોય છે. આ ઉંચ્ચ િગાના લોકોના િાથમાં સ્થાવનક પરરિિન, ભોજન ગૃિો (રેસ્ટોરાં), દુકાનો, 
ઘંટ્ીઓ તેમની જ માજલકી િોય છે. સામુદામયક કામો કરિાના કોન્ટરકે પણ તેમણે જ મળતાં િોય છે. આનાં પરરણામે કોળી અને 
દજલતો સમાજ પાસે કશો જ વિકલ્પ રિેતો નથી. કટ્ોકટ્ીના સમયે તેમણે ૧૨૦% જેટ્લંુ ભારે વ્યાજ આપીને શાિુકારો કે 
જમીનદારો પાસેથી કરજ લેિંુ પડે છે અને એ પાછંુ ન ભરાય ત્યારે તેમને પશુધન, જમીન અને ઘર ગુમાિિા પડે છે. કેટ્લીકિાર 
આ બધાના અંતે આ સમુદાયોની સ્ત્રીઓ સાથે શારીરીક સતામણી પણ થતી િોય છે.  
 
૧. “જલ જીિન મમશન” કાયા ક્રમ િેઠળ ગામની પાણી પુરિઠા યોજનામાં IEC (આઈ.ઈ. સી) અને ક્ષમતાિધા ન  
 

ભારત સરકાર દ્વારા દેશના તમામ નાગરરકને આગામી પાંચ િષામાં 

એટ્લે કે િષા  ૨૦૨૪ સુધીમાં ઘરે ઘરે શુધ્ધ જળ ઉપલબ્ધ થાય તે 

િેતુ સાથે પ્રધાન મંત્રીશ્રી દ્વારા ૭૩માં સ્િતંત્ર રદન વનમમતે  “જલ 

જીિન મમશન” કાયા ક્રમની શરૂઆત કરિામાં આિી છે. ભારત 

સરકારના જલ શક્તત મંત્રાલય દ્વારા “જલ જીિન મમશન” કાયા ક્રમનંુ 

અમલીકરણ થઇ રહ્યુ ં છે.  ગુજરાત રાજ્યના તમામ ઘરોમાં નળ 

કનેતશન મારફત પેયજળ વ્યિસ્થા ઉભી કરિા પ્રયાસો િાથ ધરિામાં 

આિેલ છે. ગુજરાત રાજ્યમાં જલ જીિન મમશન (જેજેએમ)ના 

અમલીકરણ માટે્ WASMO નોડલ એજન્સી તરીકે કામગીરી કરે છે. 



16 | P a g e :  અહેવાલ ૨૦૨૧-૨૨ 

 

િાસ્મો દ્વારા રાજ્યમાં “જલ જીિન મમશન” કાયાક્રમ િેઠળ ઘરે ઘરે નળ કનેતશન મારફતે પેય જળ વ્યિસ્થા ઉભી થાય, 
વનયમમતપણે પાણી વિતરણ થાય, લોકો યોજનાનંુ સંચાલન કરે અને તેની જળિણી કરે, ગ્રામ્ય કક્ષાએ પાણી ગુણિિા, િોટ્ર 
ઓડીટ્ તેમજ િોટ્ર એતટ્ બાબતે જગૃવત આિે તેમજ તાલીમ કાયા ક્રમો અને ક્ષમતાિધાનની કામગીરી થાય તે ઉદેશ સાથે સ્િેક્ચ્છક 
સંસ્થાઓની ભાગીદારીથી કામગીરી િાથ ધરિા આયોજન કરિામાં આિેલ િતંુ. આમ જલ જીિન મમશન (જેજેએમ) િેઠળ 
સિયોગી સંસ્થા તરીકે માવિતી ટ્ર સ્ટએ જે ગામોમાં ૧૦૦% નળ કનેતશન છે એિા ૩૨ ગામોમાં આઈ.ઈ.સી કામગીરી િાથ ધરી 
િતી. િષા  દરમ્યાન જળ જીિન મમશન િેઠળ ખાસ કરીને નીચે દશાા િેલ પ્રિૃવતઓ કરિામાં આિી િતી. 
 
જળ જીિન મમશન િેઠળ આઈ.ઈ.સી / ક્ષમતાિધા ન દરમ્યાનગીરી 
 
ક્રમ  ક્ષમતાિધા ન અંગે દરમ્યાનગીરી સિભાગીઓની સંખ્યા 
૧ પાણી િેરા ગણતરી અને મરામત વનભાિણી તાલીમ  ૩૮૪ 
૨ રફલ્ડ ટે્સ્ટ કીટ્ તાલીમ (પાણી ચકાસણી તાલીમ) ૨૫૬ 
૩ િોટ્ર એકાઉન્ટ / િોટ્ર ઓડીટ્ જેગિાઈની સમજણ  ૩૮૪ 
૪ ગુજરાત ડોમેસ્ટસ્ટક િોટ્ર એતટ્ વિશેની સમજણ  ૩૦૪ 
૫ ગ્રે િોટ્ર વ્યિસ્થાપન અને વિલેજ એતશન પ્લાન  ૨૨૪ 
૬ ૧૫માં નાણાં પંચમાં પેયજળ બાબતે જેગિાઈથી િાકેફ કરિા  ૨૮૮ 
૭ દૈવનક ધોરણે કલોરીનેશન થાય તે બાબતે બેઠકો ૨૮૮ 
૮ દરરોજ પાણી વિતરણ કરિાના ફાયદો વિષે બેઠકો  ૨૮૮ 
૯ સ્કીલ્ડ મેન જેમ કે પંપ ઓપરેટ્ર, ઇલેમતટ્ર શયન િગેરે  ૪૨ 
૧૦ શેરી નાટ્કો  ૧૨૮૦ 
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૨. નેિાના િરસાદી પાણી સંગ્રિ કરિાના ભૂગભા  ટ્ાંકા 

માવિતી ટ્ર સ્ટ લાંબા સમયથી પીિાના પાણીની પ્રાપ્યતાની ક્સ્થવત સુધારિા કાયા  કરી રિી છે. ભાલ પ્રદેશની જમીન ખારી છે અને 
ભૂગભા  જળ પણ તદન ખારા છે. આ ક્સ્થવતમાં પીિાના પાણીનો એક માત્ર સ્ત્રોત ચોમાસાનો િરસાદનંુ સંગ્રાહ્યલંુે પાણી િોય છે.  
પાણી સંગ્રિ કરિાના ભૂગભા  ટ્ાંકા જ ભાલ વિસ્તાર માટે્ પાણીની સમસ્યાના કાયમી ઉકેલ માટે્નો એકમાત્ર સફળ વિકલ્પ છે. 
આ પરરક્સ્થવતને લક્ષમાં રાખી સંસ્થા દ્વારા ગુજરાત સી.એસ.આર. ઓથોરીટ્ી અને ગુજરાત સ્ટટે્ ફાયનાન્સીયલ સર્િિસ 
લીમીટે્ડના આર્થિક સિયોગથી િષા  ૨૦૨૧માં સોઢી ગામમાં કૂલ ૨૯ ગરીબ પરરિારોના ઘરે િરસાદી પાણી સંગ્રિના ભૂગભા  
ટ્ાંકા બનાિિામાં આિેલ છે.  અત્યાર સુધીમાં માવિતી ટ્ર સ્ટ દ્વારા દરરયા કાંઠાના ગામોમાં કુલ ૮૮૫૦ જેટ્લા િરસાદી પાણી 
સંગ્રિ કરિાના ભૂગભા  ટ્ાંકા બનાિિામાં આિેલ છે.  જેના કારણે દર િષો  અંદાજે ૮૮.૫૦ લાખ શુદ્ધ પીિાનંુ પાણી ઉપલબ્ધ 
થાય છે. ૮૮૫૦ કુટંુ્બો પીિાના પાણી માટે્ સ્િાિલંબી બન્દ્યા છે.  
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૩. ટ્કાઉ ખેતીને િેગ આપિો  
એકિીસમી સદીમાં આપણા દેશમાં કૃમષ કે્ષતે્ર બે પરસ્પર વિરોધી 
પરરક્સ્થવત પેદા થઇ છે. એકબાજુ િધતી જતી િસ્તીની માંગને પૂરી કરિા 
ઉત્પાદન િધારિાની ખાસ જરૂર છે જયારે બીજીબાજુ ઉત્પાદન િધારિા 
માટે્ િપરાતા રસાયણોના િધુ પડતા ઉપયોગને કારણે જમીનની તંદુરસ્તી 
તથા ઉિાદનના અન્દ્ય સ્ત્રોતોની ઉત્પાદન ક્ષમતા ઘટ્તી જય છે. આિા 
સંજેગોમાં પ્રિતામાન પેઢીની માંગ પૂરી શકે અને સાથોસાથ ભાિી પેઢીને 
અપેક્ષાઓ સંતોષી શકે તે રીતે જમીન અને ઉત્પાદનના અન્દ્ય સ્ત્રોતોની 
તંદુરસ્તી જળિાઈ રિે તેિી િૈકક્લ્પક કૃમષજ્ઞાન વિકસિિાની તાતી જરૂર 
છે. િાલમાં વિશ્વભરમાં કૃમષ િૈજ્ઞાવનક, અથાશાસ્ત્રના વનષ્ણાંતો અને 
સ્િૈક્ચ્છક સંસ્થાઓ ટ્કાઉ ખેતી પદ્ધવતઓની વિમાયત કરી રિી છે. 
 
સજીિ ખેતી, સેન્દ્રીય ખેતી, ટ્કાઉ ખેતી, જીિંત ખેતી િગેરે જુદા જુદા 
નામોથી આપણે ઓળખીએ છીએ. જુદી જુદી સંસ્થાઓ તે ને અલગ રીતે 
પરરભામષત કરે છે. આમ જેિા જઈએ તો ટ્કાઉ ખેતી એટ્લે એિી ખેતી 

જે ભવિષ્યની પેઢીની જરૂરરયાતોને સંતોષિા ક્ષમતામાં સમાધાન કયાા  જસિાય િતામાન પેઢીને તેની જરૂરરયાતોને સંતોષે. સાતત્યપૂણા  
ખેતી વિકાસ એટ્લે ખેડાણલાયક જમીનો અને પાણીના પુરિઠાના િધુ કાયાક્ષમ ઉપયોગની સાથે સુધારેલ કૃમષ તજજ્ઞતાનો સ્િીકાર 
અને તે દ્વારા િધુ ઉત્પાદન લેિાની પદ્ધવત. આમ સમગ્ર રીતે જેતા કુદરતની સાથે રિી પ્રિતામાન પેઢીની જરૂરતો પૂરી કરિાની સાથે 
જળ, જમીન અને િિા જેિા પ્રાકૃવતક સ્ત્રોતોની દેખભાળ અને જળિણી ઉપર ભાર મુકિામાં આિે છે. જેથી ઉત્પાદનના મૂળભૂત 
ઘટ્કો પ્રદુમષત ન થાય અને ભાિી પેઢીને આપણે સ્િચ્છ અને સંુદર િારસો આપી શકીએ. િાલમાં આ પ્રાકૃવતક િારસાના જતનની 
ખાસી જરૂરત છે.  
 
ઉપરોતત લક્ષને ધ્યાનમાં રાખી સંસ્થા તેના ટ્કાઉ ખેતી કાયા ક્રમના ભાગ રૂપે અરકિિદ લીમીટે્ડ, વક્રશ્ના બાયોટે્ક અને સ્ત્રી અને 
જમીન માજલકી કાયા કારી જૂથ ગુજરાત સાથે સિયોગ સાધી ટ્કાઉ ખેતી માટે્ ખેડૂતોમાં જગૃવત ઉભી થાય તેિા પ્રયાસો િષા  
દરમ્યાન િાથ ધરિામાં આવ્યા છે. જેની િધુ વિગત આ સાથે આપિામાં આિેલ છે.  
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૪. કપાસની સેન્દ્રીય ખેતી માટે્ ખેડૂતોનંુ સક્ષમતાિધા ન કાયા ક્રમ (ઓગો વનક કોટ્ન ફાર્મિગ ટ્ર ે ઈનીંગ પ્રોગ્રામ)  
 

કપાસએ આપણા દેશનો સૌથી મિત્િનો રેસાયુતત પાક છે. આ પાક 
સુકી જમીન માટે્ શે્રષ્ઠ પાક છે અને કુદરતની અણધારી પરરક્સ્થવત અને 
ખરાબ ચોમાસા છતાં તે સુકી જમીનમાં વિકસ્યો છે. તેની િાઈબ્રીડ 
(શંકર) અને સુધારેલ જતો િધારે પાક ઉત્પાદનનંુ િચન આપે છે. જે 
કે સાથે સાથે રાસાયણણક ખાતરો અને જંતુનાશકોના મોટ્ાપાયે િપરાશને 
કારણે ઘણાંબધા કપાસની ખેતી કરનારાઓના રોજગાર પર માઠી 
અસરો પડી રિી છે.  આ ઉપરાંત પયાા િરણ ઉપર પણ તેની પ્રવતકુળ 
અસરો જેિા મળી રિી છે. િાલમાં િપરાતી બી.ટ્ી જતોને લીધે 
જીિાંતોની જરટ્લતામાં ફેરફારો થયા છે. જમીનમાંથી પોષકતત્િો િધારે 
ખેેંચાિાથી જમીનના મૂળ પોષકતત્િો પર વ્યાપક અસરો થઇ છે 
પરરણામે પયાા િરણના પ્રશ્નએ ગંભીર સ્િરૂપ ધારણ કયુું  છે. આ બાબતને 
ધ્યાનમાં લેતા ભાલ વિસ્તારમાં પણ બીટ્ી કપાસનંુ િાિેતર િધતંુ જય 
છે, જમીન ખરાબ થતી જય છે. આ મુદ્દાને કેન્દ્ર સ્થાને રાખી માવિતી 
સંસ્થાએ અરકિિદ લીમીટે્ડ, વક્રશ્ના બાયોટે્ક સાથે સિયોગ સાધીને 
કપાસની સેન્દ્રીય ખેતી માટે્ ખેડૂતોનંુ સક્ષમતાિધા ન કાયા ક્રમ અમલમાં 
મુક્ો છે.  
 
આ કાયા ક્રમનો મુખ્ય િેતુ જમીનની ફળરપુતાની પુન:સ્થાપના, ખેતી 
ખચામાં ઘટ્ાડો, દેશી કપાસના િાિેતરને પ્રોત્સાિન, રાસાયણણક ખાતરો 
અને રાસાયણણક દિાના ઉપયોગને બદલે જૈવિક ખાતરો તથા જૈવિક 
દિાઓના ઉપયોગને પ્રોત્સાિન આપી લોકોની આજીવિકા સુધારનો 
ઉદેશ્ય છે.  
 
આ કાયાક્રમ ભાલ વિસ્તારના ધોલેરા, ધંધુકા, બરિાળા અને 
રાણપુર તાલુકાના ૩૬ ગામોમાં શરુ કરિામાં આવ્યો છે. જેમાં ૪૦૦૦ 
ખેડૂતોને સેન્દ્રીય દેશી કપાસની ખેતી કરિા માટે્ જેડિામાં આવ્યા છે. 
તેમને જુદીજુદી તાલીમો જેિી કે િાિણી પિેલાની પૂિા  તૈયારી, 

જીિાંત અને રોગ વનયંત્રણ, મમત્ર વકટ્કોની સાચિણી, લસિચાઈના પાણીનંુ વ્યિસ્થાપન, પોષકતત્િોનંુ વ્યિસ્થાપન, 
િીણી િખતે ભેળસેળ ન થાય તે માટે્ની સાચિણી િગેરે બાબતો પર તાલીમ આપિામાં આિેલ છે. ૨૦૦૦ ખેડૂતો જેઓને 
િષા  ૨૦૧૫માં જેડ્યા િતા તેઓને એપેડા સંસ્થા દ્વારા ઓગો વનક ખેડૂત તરીકે માન્દ્યતા મળી છે. િષા  ૨૦૨૧ થી બીજ ૨૦૦૦ 
ખેડૂતોને ઓગો વનક ખેતી િેઠળ જેડિામાં આવ્યા છે. આ ખેડૂતો સતત ત્રણ િષાની સાયકલ પૂણા  કરે અને National 
Program for Organic Products (NPOP)ની માગા દર્શિકા મુજબ ખેતી કરે તો તેમને ચોથા િષો  ઓગો વનક ખેડૂત 
તરીકેનંુ સટ્ીફીકેશન મળશે. આ નિા જેડાયેલા ૨૦૦૦ ખેડૂતોનંુ પિેલંુ િષા  સફળતાપૂિાક પસાર થયેલ છે. આ કાયા ક્રમ િેઠળ 
એસ.જી.એસ સટ્ીફીકેશન બોડી જે ભારત સરકાર માન્દ્ય ઓગો વનક સર્ટ્િરફકેશન એજન્સી છે. તેઓએ આ િષો  ૪૦૦૦ ખેડૂતોનંુ 
સિોલીયન્સ ઓડીટ્ પૂણા  કરેલ છે. િષા  દરમ્યાન ઓગો વનક ખેતી કાયાક્રમ િેઠળ મુખ્ય કરેલ દરમ્યાનગીરી આ પ્રમાણે છે:  
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ટ્કાઉ ખેતી સંદભા માં દરમ્યાનગીરી ટ્ારગેટ્ જૂથ/સંખ્યા 
કાયા ક્રમ પરરચય બેઠકો  ૩૬ ગામના ૪૦૦૦ ખેડૂતો 
કમાચારીઓ તેમજ ખેડૂતોની ક્ષમતાિધા ન તાલીમ  ૬૫૦ ખેડૂતો, ૧૦ કમા ચારી 
ખેડૂતોને આઈ.ઈ.સી વિતરણ  (ઓગો વનક િેન્દ્ડબુક, સેન્દ્રીય ખાતર બનાિિંુ, પંચગવ્ય, દશપરણી) ૩૬ ગામો ;  ૨૦૦૦ ખેડૂતો  
ઇન્ટરનલ ઇન્દ્સ્પેકશન ફોમા  ભરિાની કામગીરી ૪૦૦૦ ખેડૂતો  
ખેતરોના જી.પી.એસ રીડીંગ લેિંુ ૨૦૦૦ ખેડૂતો  
ફામાસા  રફલ્ડ બુક ભરિી ૪૦૦૦ ખેડૂતો  
ફામા  મેપ બનાિિા ૪૦૦૦ ખેડૂતો  
એસ.જી.એસ. નંુ ઓડીટ્ – સેન્દ્રીય કપાસની ખેતી માટે્  ૪૦૦૦ ખેડૂતો 
ટ્કાઉ ખેતી અંગે મવિલા ખેડૂતો સાથે બેઠકો  ૧૫ ગામ, ૧૩૩ મવિલા ખેડૂત  
ટ્કાઉ ખેતી િેઠળ રિી જસઝનમાં જબયારણ વનદશાન  ૧૦ મવિલા ખેડૂત  
ટ્કાઉ ખેતી અંગે રફલ્ડ ડે  ૧૦ ગામ ૪૬૩ મવિલા ખેડૂતો  
ટ્કાઉ ખેતી અંગે ઝંુબેશ  ૫૯૫ ખેડૂતો  
ટ્કાઉ ખેતી અંગે ખરીફ સીઝન જબયારણ વનદશાન  ૧૦ ગામ  
ખરીફ સીઝન વનદશાન રફલ્ડ ડે  ૧૦ ગામ ૬૮૨ ખેડૂતો  

 
ખેડૂતોને સેન્દ્રીય કપાસની ખેતી માટે્ ખેડૂતોને જગૃત કરિા જુદા જુદા વનદશા નો કરિામાં આવ્યા છે જેની વિગત નીચે મુજબ છે.  
 

વનદશા ન ની વિગત સંખ્યા 
કમ્પોસ્ટ ખાતર બનાિિંુ (Composting) ૧૮ ગામ 
અમૃત પાણી / જીિામૃત બનાિિંુ (Preparation of Amrut Paani / Jivamrut)  ૧૮ ગામ 
જૈવિક દિા (Preperation of Bio-Pesticides) – DASH PARNI ૧૮ ગામ 
સી.પી.પી. (Cow Pet Pits) ૧૦ ગામ  
ફેરોમેન ટ્ર ે પ વનદશાન  ૧૬૦ ખેડૂતો 
િમીકમ્પોસ્ટ વનદશાન  ૦૪ ખેડૂતો  

 
વનદશા ન તાલીમ િષા  દરમ્યાન ઓગો વનક ખેતી સાથે 

જેડાયેલા ખેડૂતોને એકઠા કરી તાલીમ આપિામાં આિી 

છે.  તેમને સજીિ ખેતીના ફાયદાઓ, જૈવિક ખાતર અને 

જૈવિક દિાઓ બનાિિા વિષે શીખિાડિામાં આવ્યંુ છે. 

આ વનદશાન જેયા બાદ બીજ ખેડૂતો પણ તેમના ઘરે જતે 

બનાિે અને તેનો ઉપયોગ કરતા થાય તે િેતુથી વનદશાનો 

કરિામાં આવ્યા છે. વનદશાન દરમ્યાન ખેડૂતો ખુબ ઉત્સાિી 

જેિા મળ્યા િતા અને જૈવિક પ્રતેટ્ીસ કરિા સંમત પણ 

થયા િતા. આમ િષા  દરમ્યાન ૨૮૦થી િધુ ખેડૂતો એ જતે જૈવિક ખાતર અને જૈવિક દિાઓ બનાિિાનંુ તેમજ િપરાશ કરિાનંુ 

શરુ કયુું  છે. 
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 ૫. ટ્કાઉ ખેતી ઝંુબેશ 
 
સ્ત્રી અને જમીન માજલકી કાયા કારી જૂથ ગુજરાતના સિયોગથી ભાલ વિસ્તારમાં ખાસ કરીને મવિલા ખેડૂતોને ટ્કાઉ ખેતી વિષે 
જણકારી િધે અને ટ્કાઉ ખેતી અપનાિતા થાય તે માટે્ તેમનંુ ક્ષમતાિધા ન અને જગૃવત ઉભી કરિી ખાસ જરૂરી છે. આ સંદભામાં 
ધોલેરા તાલુકાના ૧૦ ગામોમાં ટ્કાઉ ખેતી વિષે જગૃવત ઉભી કરિા એક ઝંુબેશનંુ આયોજન માવિતી ટ્ર સ્ટ દ્વારા કરિામાં આવ્યંુ 
િતંુ. આ ઝંુબેશ મે ૨૦૨૧ મવિનામાં યોજિામાં આિી િતી. આ ઝંુબેશના ભાગરૂપે નીચે મુજબની પ્રવક્રયાઓ અને પ્રિૃવતઓ 
કરિામાં આિી િતી.  
 

આયોજન મુજબ ઝંુબેશ કયાા  પિેલા ગામોમાં 
મુલાકાત કરિામાં આિી. ગામના સરપંચ અને 
આગેિાનોની મુલાકાત લેિામાં આિી અને ઝંુબેશ 
વિશે િાત કરિામાં આિી અને ગામમાં જે પણ 
જગ્યાએ ઝંુબેશ કરિાની િતી એના વિશે ગામના 
આગેિાનોને જણ કરિામાં આિી. ઝંુબેશના 
ભાગરૂપે ચારચક્રી િાિન ભાડે રાખિામાં આવ્યંુ 
િતંુ અને તેને જુદા જુદા જગૃવત પોસ્ટર દ્વારા અને 
બેનર દ્વારા સણગારિામાં આવ્યંુ િતંુ. જેમાં 
માઈકની વ્યિસ્થા પણ કરિામાં આિી િતી અને 
આખા ગામમાં માઈક દ્વારા ઝંુબેશની જણ 
કરિામાં આિી.  દરેક ગામોમા અને આખા 
ગામમાં જિેરાત કરિામાં આિી અને બધાને એક 
જગ્યાએ જ્યાં ઝંુબેશ કરિાની િતી ત્યાં 

બોલાિિામાં આવ્યા.  
 

ઝંુબેશ દરમ્યાન કૂલ ૮૨૨ જેટ્લા મવિલા 
ખેડૂતો અને ભાઈઓ િાજર રહ્યા િતા. સજીિ 
ખેતી વિશે િાત કરિામાં આિી. સ્ત્રી અને જમીન 
માજલકી કાયા કારી જૂથ ગુજરાત શંુ છે? અને શંુ 
કામગીરી કરિામાં આિે છે એ વિશે િાત કરિામાં 
આિી. ટ્કાઉ ખેતી વિશે િાત કરિામાં આિી, 
રસાયણણક ખેતીથી થતા નુકશાન વિશે િાત 
કરિામાં આિી. પિેલાના સમયમાં થતી ખેતી 
વિશે િાત કરી જેમાં પાણી અને યુરીયા ખાતર 
િગેરેની અસરો વિષે િાત કરિામાં આિી. જયારે 
દેશી અને સુકી ખેતી થતી િતી ત્યારે જે જબયારણ 
આપણી પાસે િતા તે લાંબા સમય સુધી ટ્કી 
શકતા િતા જયારે િિે બજર પર આધારરત થિંુ 
પડ્યું છે. ઝંુબેશની શરૂઆતમાં ગામના િડીલો 

સાથે િાત કરિામાં આિી કે પિેલાના સમયમાં તેઓ કેિી રીતે ખેતી કરતા િતા. તેઓની ખેતી પધ્ધવત શંુ િતી? ગામના િડીલોને 
પૂછિામાં આવ્યંુ કે જબયારણ પસંદગીથી લઈને બીજ માિજત, િાિણી અને કાપણી પિેલાના સમયમાં કેિી રીતે કરતા િતા. આ 
ઉપરાંત સજીિ ખેતીના પેમ્પલેટ્ વિતરણ કરિામાં આવ્યા.  
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ઝંુબેશ દરમ્યાન જુદી જુદી પ્રિૃજિઓ કરિામાં આિી િતી જેમ કે 
 
લાલ લીલી ડીશની રમત ચાટ્ા  પેપર  પર રમાડિામાં આિી જેનાથી લોકોને 
સજીિ ખેતી અને રાસાયણણક ખેતી િચ્ચેના અલગ અલગ ખચાનો તફાિત 
સમજિિામાં આવ્યો. મવિલા ખેડૂત અને ભાઈઓનેએ સમજય ગયંુ કે 
સજીિ ખેતી કરતા રાસાયણીક ખેતીમાં ખચા  િધારે થાય છે. 
જબયારણ વિષે િાત કરિામાં આિી જેમાં દેશી બીજ અને સુધારેલા 
િાઇબ્રીડ બીજની ચચાા  કરિામાં આિી દેશી વિષે િડીલો સાથે ચચાા  
કરિામાં આિી દેશી બીજ લાંબા સમય સુધી ચાલે છે, જયારે િાઇબ્રીડ 
બીજ એક જ િષા  જ સારંુ રિે છે, 
જમીન વિષે ચચાા  કરિામાં આિી. જમીન ચકાસણીની માટ્ી કેિી રીતે લેિી, 
તેના અલગ અલગ ભાગ કરિા અને ખેતરના અલગ અલગ ભાગમાંથી 
માટ્ી લેિી એ વિષે ચચાા  કરિામાં આિી. 
આઈ ખેડૂત પોટ્ાલમાં મવિલા ખેડૂતને રજીસ્ટરેશન કરિા વિષે િાત કરિામાં 
આિી. અલગ અલગ યોજનાઓની માવિતી આપિામાં આિી પીએમ 
વકશાન સન્દ્માન વનમધ યોજનાની િાત કરિામાં આિી. 
પાકમાં આિતા અલગ અલગ જીિાતોના ફોટ્ા બતાિિમાં આવ્યા અને 
તેમાંથી મમત્ર કીટ્કો ના પરરચય આપિામાં આવ્યા. કીટ્કોના વનયંત્રણ માટે્ 
અલગ અલગ ઉપાયોની જણ કરિામાં આિી. ૧. ફેરોમોન ટ્ર ે પ, ૨. યેલો સ્ટસ્ટકી ટ્ર ે પ અને ૩. બુ્લ સ્ટસ્ટકી ટ્ર ે પ. 
 
૬. ખેડૂત ઉત્પાદક સંગઠનની રચના અને ક્ષમતાિધા ન 
 

માવિતી ટ્ર સ્ટએ િષા  ૨૦૧૭થી નાબાડા  સંસ્થાની 
સાથે મળીને ખેડૂત ઉત્પાદક સંગઠનની રચના 
અને સશક્તતકરણનંુ કાયા  ઉપાડ્યુ ં છે. િષા  
૨૦૧૭ થી િષા  ૨૦૨૦ સુધી કૂલ ૬ ખેડૂત 
ઉત્પાદક સંગઠનની રચના અને ક્ષમતાિધા ન 
કરિામાં આિેલ છે. જયારે િષા  ૨૦૨૧માં 
સંસ્થાની સારી કામગીરીને ધ્યાને લઇ બોટ્ાદ 
જીલ્લાના રાણપુર તાલુકા પણ ખેડૂત 
ઉત્પાદક સંગઠન રચના અને સશક્તતકરણ 
કામગીરીનંુ કાયા  નાબાડા  સંસ્થા દ્વારા સોંપિામાં 
આવ્યંુ. જેના ભાગરૂપે િષા  ૨૦૨૧-૨૨ દરમ્યાન 
રાણપુર તાલુકાના ગામોમાં બીજી ૬ ફામા સા  
પ્રોડ્યુસર કંપનીનંુ ગઠન કરિામાં આવ્યંુ છે. 

આ ઉપરાંત ઘોઘા તાલુકાના મોટ્ા ખોખરા ગામે અને ભાિનગર તાલુકાના સોડિરા ગામે બીજી ૨ ફામા સા  પ્રોડ્યસુર કંપનીની 
નોંધણી કરિામાં આિેલ છે.  િષા  દરમ્યાન ખેડૂત ઉત્પાદક સંગઠનની રચના અને સશક્તતકરણ કાયાક્રમ સંદભામાં કરિામાં આિેલી 
દરમ્યાનગીરી આ પ્રમાણે છે.  
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િષા  દરમ્યાન બંસીધર કૃમષ એિમ પશુપાલન પ્રોડ્યુસર 
કંપનીએ આ િષો  ઓગો વનક ઘઉં, ચણા અને પશુદાણનો િેપાર 
કરેલ છે.  િષા  ૨૦૨૧-૨૨ નંુ િાર્ષિક ટ્નાઓિર રૂવપયા ૨.૫૫ 
લાખ થયેલ છે. જયારે ભાલ મવિલા એગ્રી પ્રોડ્યુસર કંપનીએ 
ઓતટ્ોબર ૨૦૨૧માં નાબાડા  આયોજજત સિયોગ મેળામાં 
તેમનો એતજેબીશન સ્ટોલ મુક્ો િતો અને જેમાં ચણાના 
દાજળયા, લોટ્, કાચા ચણા અને ભાલીયા ઘઉંનો િેપાર કરેલ 
છે. ભાલ મવિલા એગ્રી-પ્રોડ્યુસર કંપનીનંુ િાર્ષિક ટ્નાઓિર 
રૂવપયા ૧.૯૫ લાખ નોધાયેલ છે. િધુમાં રાણપુર તાલુકામાં 
બનાિિામાં આિેલ એફપીઓ માટે્ જુદા જુદા સ્તરે તાલીમો 

દ્વારા ક્ષમતાિધા ન કરિાનો પ્રયાસ કરિામાં આવ્યો છે. િષા  દરમ્યાન ૧૨ જેટ્લી તાલીમો / બેઠકો યોજી ખેડૂત ઉત્પાદક સંગઠનોના 
૭૦ થી િધારે ડીરેતટ્રોને તાલીમમાં આિરી લેિામાં આવ્યા છે.   

રાણપુર તાલુકામાં ગઢન કરેલ એફપીઓના બોડા  ઓફ 
ડીરેતટ્સા ને શંખેશ્વર ખાતેની કોિેઝન ફાઉન્દ્ડેશન દ્વારા ઉભી 
કરિામાં આિેલ એફપીઓ “િવઢયાર ફામા સા  પ્રોડ્યુસર 
કંપની લીમીટે્ડ” નો પ્રેરણા પ્રિાસ યોજિામાં આવ્યો િતો. 
જેમાં ૩૬ િધારે ખેડૂતો / ડીરેતટ્ર ને આિરી લેિામાં આવ્યા 
િતા.  રાણપુર તાલુકાની ૬ એફપીઓના જબઝનેશ પ્લાનની 
પ્રવક્રયા કરી જબઝનેશ પ્લાન બનાિિામાં આવ્યા છે. િાલમાં 
આ તમામ એફપીઓ શેર િોલ્ડસા  િધારિા ઉપરાંત બનાિેલ 
બીઝનેશ પ્લાન મુજબ કાયા  કરિાનંુ આરંભ કરેલ છે.  
ખેડૂત ઉત્પાદક સંગઠન – શેર િોલ્ડસા  અને શેર કેવપટ્લ  

No 
Name of Farmer 
Producer 
Organizations 

District Year of 
Incorporation 

No. of 
Shareholders 

Share 
Capital INR 

Product 
Basket 

1 
Banseedhar Krushi 
Evam Pashupalan 
Producer Co. Ltd 

Ahmedabad 2017 741      
4,59,750.00  

Cotton, 
Wheat and 
Chana 

2 Bhal Mahila Agri-
Producer Co. Ltd 

Ahmedabad 2017 334      
3,34,000.00  

Cotton, 
Wheat and 
Chana 

3 
Radheshyam Krushi 
Evam Pashupalan 
Producer Co. Ltd  

Ahmedabad 2017 336      
1,68,000.00  Cotton 

4 
Shree Pipal Krushi 
Evam Pashupalan 
Producer Co. Ltd 

Ahmedabad 2017 352 
     

1,76,000.00  Cotton 

5 
Bheemnath Krushi 
Evam Pashupalan 
Producer Co. Ltd 

Botad 2018 367      
1,83,500.00  Cotton 

6 
Navda Agri-Producer 
Co. Ltd Botad 2018 332 

     
1,66,000.00  Cotton 

7 
Mota Khokhara 
Farmer Producer Co. 
Ltd 

Bhavnagar 2021 110      
1,65,000.00  

Cotton and 
Bajari 

8 Alampur Farmer 
Producer Co. Ltd 

Botad 2021 259      
1,29,500.00  

Cotton, 
Wheat and 
Chana 

9 Dharpipla Farmer 
Producer Co. Ltd Botad 2021 273      

1,36,500.00  

Cotton, 
Wheat and 
Chana 
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No 
Name of Farmer 
Producer 
Organizations 

District Year of 
Incorporation 

No. of 
Shareholders 

Share 
Capital INR 

Product 
Basket 

10 Jalila Farmer 
Producer Co. Ltd Botad 2021 279      

1,39,500.00  

Cotton, 
Wheat and 
Chana 

11 Nani Vavdi Farmer 
Producer Co. Ltd Botad 2021 223      

1,11,500.00  
Chickpeas 
and Cotton 

12 Sanganpur Farmer 
Producer Co. Ltd 

Botad 2021 305      
1,52,500.00  

Cotton, 
Wheat and 
Chana 

13 Sundariyana Farmer 
Producer Co. Ltd Botad 2021 339      

1,69,500.00  

Cotton, 
Wheat and 
Chana 

14 
Gohilwad Fruits and 
Vegetable Producer 
Co. Ltd 

Bhavnagar 2022 105 
     

1,05,000.00  
Fruits and 
Vegetables 

TOTAL  4355 25,96,250.00   

 
Theme ૩: - સામાજજક ન્દ્યાય 
 

ભાલ પ્રદેશની વસ્તીમાાં  દરબાર, કણબી પટે્લ, 
કોળી, દજલત દેિીપુજક, ભરિાડ સહિત અનેક 
જાહતઓનો સમાવેશ થાય છે. દરબાર અને કણબી 
પટેલને ઉચ્ચ જાહત ગણવામાાં  આવે છે. તેઓ 
જમીનદારો અને શાિુકારો છે. ભાલ પ્રદેશની 
80% વસ્તી તળપદા કોળીની અને 10% િસ્તી 
દલલત સમુદાયની છે. સરકારે તળપદા કોળીનો 
સમાવેશ અન્ય પછાત જાહત વગગમાાં  કયાો  છે પરાં તુ 
તેમના પર બિુ ઓછુાં  ધ્યાન આપવામાાં  આવયુાં  છે. 
સ્થાહનક જમીનદારો / શાિુકારોની પકડ અિીંના 

િંમચત સમુદાય પર િધુ જેિા મળે છે. દરરયાકાાં ઠાના કેટલાક ગામોમાાં  90% વસ્તી કોળીની િોિા છતાં ઉચ્ચ જાહતઓ દ્વારા તે 
હનયાં ત્રિત છે. િકીકત એ છે કે ઉચ્ચ જવતની િસ્તી માિ 10% િોિાછતાં તેમની પકડ ૯૦% અન્દ્ય પછાત જવતના લોકો પર છે.  
તેથી સ્વાભાહવક છે કે આવા સાંજેાગોમાાં  સ્ત્રીઓ અને બાળકો ક્સ્થવત નબળી િોય. પ્રાકૃહતક સાંસાધનોમાાં  પિેલેથી જ વાં ત્રચત એિા 
ભાલ પ્રદેશમાં જવતિાદ, સામાલજક રરવાજેા, દિેજ અને તમામ હપતૃસત્તાક સામાલજક મૂલ્યોનો ત્યાગ જેવી અનેક સામાલજક 
દૂષણોની મજબૂત પકડમાાં  છે. ભાલ પ્રદેશમાાં  સામાલજક, આર્થિક, રાજકીય અને પયાગવરણીય વાસ્તહવકતાઓમાાં  થોડા ફેરફારો 
થયા છે. શોષણ અને નેતૃત્વના સ્વરૂપો બદલાઈ ગયા છે. આ સ્થસ્થહતમાાં  માવિતી ટ્ર સે્ટ નવા પડકારોનો સામનો કરવા માટે પોતાને 
તૈયાર કરી લીધી છે. આ પ્રદેશના લોકો એક પ્રકારના દબાણ િેઠળ જીવે છે. સ્થાહનક શસ્થતત પ્રણાલી શસ્થતતશાળી વગગ  દ્વારા 
હનયાં ત્રિત છે. તેમનો કુદરતી સાંસાધનોના ઉપયોગ અને પછાત વગાો  માટેની સરકારી યોજનાઓના અમલીકરણમાાં  પણ િસ્તકે્ષપ 
િોય છે પરરણામે ગરીબ લોકો લાભોથી વાં ત્રચત રિે છે. વેપાર અને બજાર વયવસ્થામાાં  પણ તેમની ભાગીદારી મયાગ રદત છે. 
 
છેલ્લા ઘણાં િષાો થી માવિતી ટ્ર સે્ટ સામાલજક અન્યાય મુદ્દાઓ જેવા કે મહિલાઓનંુ શોષણ, દારૂ, જુગાર, મહિલાઓ સામેની 
હિિસા, અત્યાચાર, જમીનનો ગેરકાયદેસર કબજેા, ઘરેલુાં  હિિસા જેવા મુદ્દાઓ પર સિાનુભૂહતપૂવગક કામ કરવાનુાં  શરૂ રાખ્યંુ છે. આ 
હવચારને આગળ ધપાવતા માવિતી ટ્ર સે્ટ ભાલ સોલશયલ એત્રતટહવસ્ટ ગુ્રપ (B-SAG) ની સ્થાપના કરી છે. આનો ઉદ્દેશ્ય પ્રાદેલશક 
સ્તરે સામાલજક ન્યાય અભભયાન ચલાવવાનો, લોકોમાાં  માનવાત્રધકારની જાગરૂકતા કેળવવાનો, તેમને શોષણના હવહવધ સ્વરૂપો 
સમજવા અને તે દુષ્કૃત્યો સામે અવાજ ઉઠાવવાનો છે. આ જૂથમાાં  શોત્રષત સમુદાયોના લગભગ ૫૦ ભાઈઓ બિેનોનો સમાવેશ 
થાય છે, તેઓ ગ્રામ્ય સામાલજક ન્યાયની પ્રવૃહતઓ િાથ ધરે છે અને સમાજને સામાજીક દુષણોના દલદલમાાં થી ઉગારવાના પ્રયાસો 
કરે છે.  માવિતી ટ્ર સ્ટ દ્વારા “કૌટંુ્જબક કાનૂની સલાિ અને સિાય કેન્દ્ર” ઘણાં િષાો થી શરુ રાખ્યંુ છે.  જેના માટે્ સંસ્થાને કોઈ 
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જ નાણાકીય જેગિાઈ ન િોિા છતાં વિસ્તાર સ્તરના મવિલા સંગઠનના લીડરોના માધ્યમથી દરમ્યાનગીરી કરે છે.  મવિલાઓની 
ઘરેલંુ કિિસા, અન્દ્યાય, શોષણના વકસ્સામાં મદદ પૂરી પાડે છે તેમજ કાનૂની સમસ્યાઓના ઉકેલ માટે લોકોને કાનૂની સલાિ આપે 
છે. કાયદાકીય િસ્તકે્ષપ અથિા કાઉન્સલેલિગ પ્રદાન કરીને વષગ  દરત્રમયાન આવા ૩૨ થી િધારે કેસોન ું  સુંચાલન કરવામાાં  આવયુાં  
છે. જેમાં સમાધાન અથિા કાનૂની માગા દશા ન અને મદદ પૂરંુ પાડેલ છે.  
 
Theme ૪: - આરોગ્ય સેિા સંભાળ અને સ્િચ્છતા  
 
૧. પ્રાથમમક આરોગ્ય, પ્રજનન અને બાળ સ્િાસ્્ય 

સરકારના પ્રાથમમક આરોગ્ય કેન્દ્રો અને સમુદામયક 
આરોગ્ય કેન્દ્રોની સુવિધાઓ અપૂરતી િોય છે. એટ્લંુ 
જ નવિ, અંતરરયાળ ગામોમાં તો એિી કશી જ 
સુવિધાઓ િોતી જ નથી. િળી સરકારી સુવિધાઓ 
અપૂરતી િોય છે, કારણ કે પ્રાથમમક આરોગ્ય કેન્દ્રોની 
નસા  બિેનો વનયમમત રીતે ગામની મુલાકાતે આિી 
શકતી નથી કારણકે તેમને ૧૦થી િધારે ગામો  
સોંપિામાં આિેલા િોય છે. તેથી તેઓ બધા જ 
ગામોમાં પિોંચી પણ શકતા નથી. માવિતી ટ્ર સ્ટ 
પ્રાથમમક આરોગ્ય કેન્દ્રો, સામુદામયક આરોગ્ય કેન્દ્રો 
અને નસા  બિેનો સાથે કાયાક્ષમ જેડાણો રચિા િંમેશા 

પ્રયત્નશીલ રિી છે. જેથી કરીને સરકારી આરોગ્ય સેિાઓ િધારે કાયાક્ષમ અને વિશ્વસનીય બને. આ પરરક્સ્થવતને જેઇને જ 
માવિતી સંસ્થાએ ઘણાં િષાો થી વિવિધ પ્રકારનાં આરોગ્યલક્ષી અને સ્િચ્છતાલક્ષી કાયાો  શરુ કયાા  છે. સંસ્થાનો ઉદેશ માત્ર એ 
નથી કે ગ્રામીણ િસ્તીને આંતર માળખાકીય સુવિધા પૂરી પાડિી બલે્ક એ છે કે લોકોમાં આરોગ્ય સંભાળ લેિા વિષે જગૃવત આિે. 
માવિતી ટ્ર સ્ટ ઈચ્છે છે કે ભાલ વિસ્તારના એક એક ગામમાં આરોગ્ય સંભાળની સુવિધાઓ પ્રાપ્ય િોય અને ગામ લોકો તેમની 
આરોગ્ય સંબમધત સમસ્યાઓને ઉકેલિા માટે્ આત્મવનભા ર બને. માવિતી ટ્ર સ્ટસરકારની આરોગ્ય સંભાળ સુવિધાઓ, આરોગ્ય 
કાયા કરો અને ગામની દાઈ બિેનો િચ્ચે સંકલન સાધિા સતત પ્રયત્ન કરતી રિી છે. 
 
માવિતી ટ્ર સ્ટ છેલ્લા ઘણાં િષાો થી ભાલ વિસ્તારની આરોગ્યની કથળેલી ક્સ્થવતને ધ્યાનમાં લઇ સર દોરાબજી તાતા ટ્ર સ્ટ, મંુબઈ 
અને ગુજરાત સરકારશ્રીના આરોગ્ય વિભાગની મદદથી અત્યાર સુધીમાં કુલ ૭૨ ગામોમાં કાયા  કરતાં કુલ ૧૦૫ ગ્રામીણ સ્તરના 
ગ્રામ્ય મવિલા આરોગ્ય કાયાકરોને અને કુલ ૧૩૦ દાઈઓને તાલીમ આપીને તૈયાર કરેલ છે. સંસ્થા પાસે આરોગ્ય સેિા અને 
સંભાળ માટે્ કોઈ પ્રોજેતટ્ ન િોિા છતાં સંસ્થા દ્વારા તૈયાર કરિામાં આિેલ ગ્રામ્ય મવિલા આરોગ્ય કાયા કરો અને દાઈ બિેનો 
ગામડામાં પ્રાથમમક આરોગ્ય સેિા સંભાળનંુ અને સલામત પ્રસુવત કરાિિાનંુ કામ સાંભળી રિી છે. આ મવિલા આરોગ્ય કાયાકરો 
અને દાઈ બિેનો ગામના લોકો અને પેટ્ા આરોગ્ય કેન્દ્રો, પ્રાથમમક આરોગ્ય કેન્દ્રો અને સમુદામયક આરોગ્ય કેન્દ્રોમાં કામ કરતાં 
આરોગ્ય કમાચારીઓની સાથે સારંુ અનુસંધાન ગોઠિી શક્ા છે. સંસ્થાની સૌથી મોટ્ી જસજદ્ધ એ રિી છે કે તાલીમ પામેલી દાઈ 
બિેનો અને તાલીમ પામેલા મવિલા આરોગ્ય કાયા કરોની સવક્રય ભૂમમકાને પરરણામે આ િષો  એક પણ વનષ્ફળ પ્રસુવતનો વકસ્સો 
બન્દ્યો નથી, એમાંથી ઘણી બધી દાઈ બિેનો અને આરોગ્ય કાયા કરોને સરકારશ્રી દ્વારા અભ્યાસ ઓછો િોિા છતાં “આશા િકા ર” 
તરીકે નીમિામાં આિી છે. સરકાર દ્વારા ઉભી કરિામાં આિેલી ઈમરજન્સી મેડીકલ મોબાઈલ િાન (૧૦૮)નો મિતમ લાભ લોકો 
લે તે માટે્ પગલા લેિામાં આવ્યા છે. આ િષા  દરમ્યાન પ્રોજેતટ્ ટ્ીમ સતત પ્રયત્નો કરતી રિી છે કે ગામડાઓની બિેનોને દાઈ 
બિેનો અને આરોગ્ય કાયાકરો દ્વારા રસીકરણ, પ્રસુવતની સેિાઓનો લાભ મળે, “મચરંજીિી” અને “જનની સુરક્ષા” જેિી સરકારી 
યોજનાઓનો લાભ મળે.  
 
િધુમાં સંસ્થા તરફથી વ્િોલ સેલ કકિમતમાં પ્રાથમમક આરોગ્ય સંભાળ અને સારિારની દિાઓ લાિિામાં આિે છે અને તાલીમ 
પામેલ મવિલા આરોગ્ય કાયા કર બિેનો તે દિા લઇ જય છે અને ગ્રામ્ય સ્તરે દદીની સારિાર કરે છે. જેમાંથી તેઓ પોતાનો અંગત 
ખચા  કાઢી શકે તેટ્લી આિક ઉભી કરી શકે છે.  
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મવિલા આરોગ્ય કાયા કર સાથે સંકલન 
 
િષા  દરમ્યાન મવિલા આરોગ્ય િકા ર બિેનો સાથે મત્રમાજસક સંકલન બેઠકો યોજિામાં આિેલ છે. મવિલા અને બાળ આરોગ્ય 
વિષેની માવિતી, આરોગ્યના કામમાં લોકોને કેિી રીતે જેડિા, સગભાા  અિસ્થા દરમ્યાન અને પ્રસુવત બાદની કેિી કાળજી રાખિી, 
રસીકરણ વિશેની માવિતી, િેલ્થ કાડા  કેિી રીતે ભરિંુ, ટ્ી.બીના રોગની લગતી માવિતી, એનીમમયા, વકશોરીઓને કેિી રીતે 
સાંકળિી, તેમને તાલીમ કેિી રીતે આપિી, સરકારી આરોગ્ય વિભાગ સાથે સંકલન કેિી રીતે કરિંુ. ઉપરાંત સરકારી આરોગ્ય 
વિભાગની જુદી જુદી યોજનાઓની માવિતી િગેરે મુદ્દાઓને ઊંડાણપૂિા ક આિરી લેિામાં આવ્યા િતા. આ બેઠકોમાં મવિલાઓમાં 
કોપર-ટ્ી મુકાિિા બાબતે અને પુરુષમાં પુરૂષ નસબંધીનંુ ઓપરેશન કરિિામાં ગેરમાન્દ્યતા પ્રિતો  છે. જેને લીધે તેની સંખ્યા ઓછી 
જેિા મળે છે. જયારે સ્ત્રી નસબંધી કરાિનારની સંખ્યા િધી રિી છે, સાથો સાથ ભાલ વિસ્તારના અંતરરયાળ ગામોમાં પણ િિે 
લોકો સંસ્થાકીય સુિાિડ કરાિિા માટે્ તૈયાર થતા જેિા મળે છે અને સંસ્થાકીય સુિાિડનંુ પ્રમાણ િધ્યંુ છે. આ મવિલા આરોગ્ય 
કાયા કર બિેનો તેમના ગામોમાં નીચે મુજબની ભૂમમકા ભજિે છે. 
 
➢ પોતાના ગામમાં દર મવિને ઉજિિામાં આિતા મમતા રદિસે િાજર રિીને નસા  બેનને સિયોગ આપીને સગભાા  મવિલાઓ 

અને ધાત્રી માતાઓ તેમજ ૦ થી ૩ િષાના બાળકોને આરોગ્યની સેિાઓ લેિા માટે્ તેમના ઘેર જઈને બોલાિી લાિિામાં આિે 
છે.  

➢ સરકારશ્રીની જુદી-જુદી યોજનાના લાભો મેળિિા માટે્ ફોમા  ભરાિી આપિામાં મદદ કરિામાં આિે છે. 
➢ ખાસ કરીને મવિલાઓના બેન્દ્કમાં ખાતા ખોલાિી આપિા માટે્ મદદ કરિામાં આિે છે.  
➢ ફજળયા મુજબ જઈને સગભાા  અને તેમના કુટંુ્બના સભ્યોને સંસ્થાકીય સુિાિડ, રસીકરણ તેમજ ફેમીલી પ્લાનીંગ બાબતે 

સમજ આપિામાં આિે છે.  
 

િષા  દરમ્યાન મવિલા લીંક િકા રો, મવિલા આરોગ્ય કાયા ક્રરો અને દાઈ બિેનો દ્વારા કરિામાં આિેલી કામગીરી 
 

Activities carried out during the year No. of Persons / Cases 
TBAs & WHWs helped in No. of Chiranjivi Yojna benefits 

૧૯૮ 
TBAs & WHWs helped in No. of Janani Suraksha benefits 
TBAs & WHWs facilitated in No. Persons for Vaccination ૨૫૫૨ 
TBAs & WHWs facilitated in No. of Family Planning Operations ૬૨ 
TBAs & WHWs did No. of Safe Institutional Deliveries ૧૪૨ 
TBAs & WHWs did No. of Safe Deliveries at Home ૧૦૬ 
TBAs and WHWs did No. of Patients treated for TB ૪૮ 
TBAs and WHWs did No. of Patients treated for Iron Tablets ૩૨૦૦ 

 
આ કાયા ક્રમને લીધે મવિલાઓ પિેલા પુરુષ ડોતટ્રને જતીય રોગની િાત કરતાં ખચકાતી િતી તેમાં ફેર આવ્યો છે. મવિલાઓમાં 
કુટંુ્બ વનયોજન માટે્ જગૃવત ઉભી થઇ છે અને અપનાિતી થઇ છે. સરકારી યોજનાઓના લાભ અંગે લોકોમાં જગૃવત આિી છે. 
સગભાા  અિસ્થા દરમ્યાન અને પ્રસુવત પછીની કાળજી લેતી બિેનો થઇ છે. સંસ્થાકીય સુિાિડનંુ પ્રમાણ િધ્યંુ છે. ૧૦૮ની સેિાનો 
ઉપયોગ િધ્યો છે. વકશોરીઓ પોતાના શરીર વિષે સભાન બની છે અને પોષક આિારનંુ મિત્િ સમજી છે તેમજ તેમની અંગત 
સ્િચ્છતામાં ફેર આવ્યો છે.  
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૨.   સેવનટે્શન અને િાઈઝીન પ્રોમોશન  
 
માવિતી સંસ્થાના પ્રોજેતટ્ના વિસ્તારમાં બિુ લોકોનાં ઘરોમાં સેનીટે્શનની વ્યિિસ્થા છે જ નવિ તેનંુ કારણ એ છે કે ઘણીિાર 
કોઈ માંગણી નથી િોતી અથિા અજ્ઞાનતા અને માવિતીનો અભાિ િોય છે, ભૂતકાળનાં ખોટ્ા અનુભિો, જબન જરૂરી નોકરશાિી 
અથિા વનયમનોને કારણે માંગમાં મયાા દા આિી જય છે. જે કે પાણી અને િીજળીની માંગ બાબતે આમ નથી બનતંુ. સ્િચ્છતા 
વ્યિસ્થા અંગેના કાયાક્રમો માંગ સંચાજલત રહ્યા છે. ઉપયોગકતાા ની સાથે િાતચીત કરીને તેમની જરૂરરયાતો શંુ છે તે વિષે કશંુ 
નોંધપાત્ર કામ થતંુ નથી. માવિતી સંસ્થાના અનુભિે પુરિાર કયુું  છે કે સ્િચ્છતા વ્યિસ્થાને પ્રોત્સાિન આપિાની એક રીતે એ છે 
કે સામાજજક માકો ટટ્િગની રીત પ્રયોજિી. સ્િચ્છતા વ્યિસ્થા અંગેના સામાજજક માકો ટ્ીંગમાં માંગ ઉભી કરિી અને તે પૂરી કરિી એ 
બંને ઉદ્દેશો િોય છે. આ સુવિધાનો સાચી રીતે ઉપયોગ થાય અને તે ટ્કી રિે તે માટે્ યોગ્ય સેિાઓ પૂરી પાડિી અને લોકોને 
સ્િચ્છતા વિષેની ટે્િો અપનાિિા પ્રેરિા. સ્િચ્છતા વ્યિસ્થાનો અભાિ ગરીબોમાં બીમારી અને ગરીબીના વિષચક્રને પ્રેરતી મિત્િની 
કડી છે. આ બંને ન િોય તો ગરીબો પણ આર્થિક અને સામાજજક વિકાસમાં જેડાઈ નવિ શકે. અમે સમજ્યા છીએ કે બિેતર 
સ્િચ્છતા વ્યિસ્થા આ ચક્ર તોડિામાં મદદરૂપ થાય છે. આ વ્યિસ્થા લોકોને બિેતર સ્િાસ્્ય જળિિાની તક આપે છે. તેમને 
જશક્ષણ મેળિિાની, ઉત્પાદકતા િધારિાની અને આિક સજાનની િધુ તકો આપે છે. અમારંુ વનરીક્ષણ  એ છે કે સ્િચ્છતા 
વ્યિસ્થાના અભાિની સૌથી િધુ માઠી અસર ગરીબો પર થાય છે. જેઓ સામાન્દ્ય રીતે ખરાબ પયાાિરણીય પરરક્સ્થવતઓમાં 
જીિતા િોય છે. ભીડભયાા  રિેઠાણો, ગટ્ર વ્યિસ્થાનો અભાિ, પ્રદુષણયુતત િિા, પાણી પુરિઠાની અવનયમમતતા, અપૂરતાપણ ં  
અને સ્િચ્છતા વ્યિસ્થાનો અભાિ આ બધાની સાથે મળીને આરોગ્ય પર માઠી અસર પડે છે. જેને પોસાતંુ િોય તે આિી 
પરરક્સ્થવતઓ માંથી દુર જિાના રસ્તા શોધી કાઢે છે. સ્ત્રીઓ રદિસના અજિાળામાં મળ ત્યાગ માટે્ જઈ શકતી નથી. રાતના 
અંધારામાં જ તેમને જિંુ પડે છે.  માવિતી સંસ્થા દ્વારા તેના કોમ્યુનીટ્ી િેલ્પ ડેસ્ક સેન્ટર દ્વારા સેવનટે્શન સંદભામાં મવિલાઓને 
સિાય અપાિિામાં મદદ અને માગા દશા ન પૂરંુ પાડેલ છે. ભાલ વિસ્તારમાં ખાસ કરીને શૌચાલયો બની ગયા િોય છે પણ તેનો 
ઉપયોગ જેઈએ તેટ્લો નથી થતો. આ વિસ્તાર ગામોમાં પણ સેવનટે્શન વિશે બિુજ ઓછા લોકો જગૃત છે અને તેની સાથે સાથે 
સરકારી સ્કીમનો લાભ પણ ઓછો મળેલ છે. ગામના મોટ્ા ભાગના લોકો ખુલ્લામાં મળ ત્યાગ કરિા માટે્ જય છે. ખાસ કરીને 
બિેનોને ખુબ જ તકલીફ િેઠિી પડે છે, કારણ કે માત્ર રાતે્ર જ તેમને અિકાશ મળે છે. આના કારણે તેમનુ આરોગ્ય જેખમાય 
છે. આ વિસ્તારમાં આ બાબતે સૌથી મોટ્ો પ્રશ્ન તેઓની આ બાબતે અજગ્રતુાનો છે. લોકો સેવનટે્શન બનાિે તે માટે્ લોકોની 

બેિીિીયર ચેન્દ્જ 
(માનજસકતા બદલાિ) માટે્ 
જુદી જુદી સંસ્થાની દરેક 
પ્રિૃજિ સમયે સ્િચ્છતાલક્ષી 
જગૃવત ઉભી કરિા 
આઈ.ઈ.સી. મટ્ીરીયલ 
વિતરણ કરિામાં આિેલ છે 
અને શૌચાલય ઉપયોગ પર 
ભાર મુકિામાં આિેલ છે. 
આમ સંસ્થા દ્વારા 
અમદાિાદ, બોટ્ાદ અને 
ભાિનગર જીલ્લાના ગામોમાં 
અત્યાર સુધીમાં ૫૬૬૮ 

જેટ્લા શૌચાલય વનમાાણમાં દરમ્યાનગીરી કરેલ છે. જયારે િષા  દરમ્યાન ૧૭૨ નિા શૌચાલય માટે્ સરકારની સિાય મેળિિા 
માટે્ મદદ અને સિાય અપાિેલ છે.  
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Theme ૫:  
 
કોમ્યુનીટ્ી િેલ્પ ડેસ્ક સેન્ટર – સરકારશ્રીની વિવિધ યોજનાઓ સાથે િંમચત સમુદાયના લોકોનંુ જેડાણ  
 
માવિતી ટ્ર સ્ટ િષા  ૨૦૧૯થી સૌથી વધુ િંમચત પરરવારો માટે હવહવધ સરકારી યોજનાઓના જેાડાણની સુહવધા માટે સામુદાત્રયક 
િેલ્પ ડેસ્ક સેન્ટરની સ્થાપના કરેલ છે. આ પ્રોજેતટને ગુજરાત સે્ટટ ફાઇનાસ્થન્સયલ સર્વિલસસ લલત્રમટેડ દ્વારા ગુજરાત CSR 
ઓથોરરટીના સિયોગથી ટેકો મળ્યો છે. આ પ્રોજેતટ િેઠળ, માવિતી સંસ્થાએ અમદાવાદ લજલ્લાના ધોલેરા તાલુકાના િેબતપુર, 
મમિગલપુર અને રાિતળાિ ગામમાાં  સફળતાપૂવગક 3 કોમ્યુહનટી િેલ્પ ડેસ્ક સેન્ટર સ્થાહપત કયાગ  છે, જેમાાં  કોમ્્યુટર લસસ્ટમ્સ, 
હપ્રન્ટસગ , ઈન્ટરનેટ સુહવધાઓ અને IEC સામગ્રી જેવી સુસ્થાહપત સુહવધાઓ સાથે કુલ ૬ ગામોને આવરી લેવામાાં  આવયા છે. 
માહિતી સંસ્થા િંમચત પરરવારોને હવહવધ મળિાપાત્ર સરકારી યોજનાઓ સાથે સમુદાયને જેાડવાનો પ્રયત્ન કરેલ છે.  અત્યાર 
સુધીમાાં  ધોલેરા તાલુકાના ૬ ગામોના અાંદાજે ૭૬૦૦ લોકોને હવહવધ સરકારી યોજનાઓ સાથે જેાડવામાાં  આવયા છે. આ પ્રોજેતટની 
સફળતાને જેાતા, અન્ય િધુ એક પ્રોજેતટ “ગુજરાત સીએસઆર ઓથોરરટી િેઠળ બોશ રેતસરોથ પ્રાઈવેટ લલત્રમટેડના નાણાકીય 
સિયોગથી અમદાવાદ લજલ્લાના સાણાં દ બ્લોકમાાં  2 કોમ્યુહનટી િેલ્પ ડેસ્ક સેન્ટરની સ્થાપના માટે્ આપેલ છે.  જે સાણંદ તાલુકાના 
૪ ગામોને આવરી લે છે, જેમ કે ઈયાવા, વાસણા, નાની દેવતી અને મોડાસર. આમ વષગ  2021 દરમ્યાન બીજ ૨ કોમ્યુહનટી 
િેલ્પ ડેસ્ક સેન્ટરની સફળતાપૂવગક સ્થાપના સાણંદ તાલુકામાં કરવામાાં  આવી છે. આજની તારીખ સુધી અમે સાણાં દ બ્લોકના ૪ 
પ્રોજેતટ ગામોમાાં  ૧૨૯૯ થી વધુ વયસ્થતતગત લાભાથીઓને હવહવધ સરકારી યોજનાઓ સાથે જેાડવામાાં  સફળ થયા છીએ.  
 
ગ્રામીણ સમુદાયો આ કેન્રને હવહવધ સરકારી યોજનાઓનો લાભ મેળવવા માટે ખૂબ જ ઉપયોગી અને ફાયદાકારક સેન્ટર માને 
છે. જ્ાાં  સેન્ટરના કમગચારીઓ તેમને માગગ દશગ ન પૂરાં  પાડે છે, અરજી ફોમગ  ભરવામાાં  મદદ કરે છે અને સાંબાં ત્રધત હવભાગો સાથે 
યોજનાની અરજીઓની સુહવધા આપે છે. આમ, એકાં દરે, અમે અમદાવાદ લજલ્લાના 10 ગામોમાં માચચ  ૨૦૨૨ સ ધીમાં ક લ 
૧૬૧૩૯ ગરીબ વયસ્થતતઓને હવહવધ સરકારી યોજનાઓ સાથે સફળતાપૂવગ ક જેાડ્યા છે. જેની વિગતિાર માવિતી નીચે આપિામાં 
આિેલ છે.  
 

ક્રમ સરકારી યોજનાઓના નામ 
સરકારશ્રીની વિવિધ યોજનાઓ સાથે 
જેડિામાં આ િેલ વ્યક્તતઓની સંખ્યા 

1 આધાર કાડગ  (નવા / ફેરફારો) 560 
2 આયુષ્માન ભારત 275 
3 અટલ પેન્શન યોજના 114 
4 અપાંગતા માટે ટકાવારી માટેનુાં  પ્રમાણપિ 87 
5 ત્રચરાં જીવી યોજના 111 
6 અપાંગ વયસ્થતત માટે મફત મુસાફરી પાસ અને સાધનો માટે સિાય 87 
7 ICDS: આાંગણવાડી અને હકશોર કન્યાઓ 5670 છે 
8 હવકલાાંગ વયસ્થતતઓ માટે ઓળખ પિ 87 
9 જન ધન યોજના - પ્રધાનમાં િી જન ધન યોજના 677 
10 જનની સુરક્ષા યોજના (JSY) 382 
11 જીવન જ્ોહત વીમા યોજના 115 
12 કસ્તુરબા પોષણ સિાય યોજના (KPSY) અને માતૃ વાં દના યોજના 352 
13 મુખ્ય માં િી અમૃતમ યોજના 414 
14 મમતા રદવસ સેવાઓ (રસીકરણ, ગ્રોથ મોહનટરરિગ) 1685 
15 મનરેગા જેાબ કાડગ  2229 
16 મધ્યાિન ભોજન યોજના 887 
17 રાષ્ટ્રીય કુટુાં બ લાભ યોજના 76 
18 હનરાધાર વ્રુદ્ધ પેન્શન યોજના 0 
19 પ્રમાભણત ઓગો હનક ખેડૂતો માટે ઓગો હનક ઇનપુટ પ્રોત્સાિન ફાં ડ 388 
20 PDS - વાજબી હકિમતની દુકાન અને PDS કાડગ  (નવીકરણ) 485 
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21 પ્રધાનમાંિી હકસાન સન્માન હનત્રધ 250 
22 સગભાગ  સ્ત્રીઓની નોાંધણી 205 
23 સુકન્યા સમૃલદ્ધ યોજના 41 
24 વય વાં દના - ઈત્રન્દરા ગાાં ધી રાષ્ટ્રીય વૃદ્ધાવસ્થા પેન્શન 506 
25 વલ્લી રદકરી યોજના 75 
26 હવધ્વા સિાય - ઇત્રન્દરા ગાાં ધી નેશનલ વિધિા પેન્દ્શન સ્કીમ 465 

સરકારશ્રીની વિવિધ યોજનાઓ સાથે જેડિામાં આિેલ વ્યક્તતઓની સંખ્યા 16139 
 

કોમ્યુનીટ્ી િેલ્પ ડેસ્ક સેન્ટર – તસ્િીરો 
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THEME ૬: 
કુદરતી આફત: કોિીડ ૧૯ & તૌતતે િાિાઝોડુમાં રાિત અંગે દરમ્યાનગીરી 

COVID-19 રોગચાળાને કારણે હવશ્વભરમાાં  
માનવ જીવનનુાં  ઘણ ં  બધંુ નુકસાન થયુાં  છે. જાિેર 
આરોગ્ય, ખાદ્ય પ્રણાલીઓ અને કાયાો  પર 
લોકજીિન માટે્ અભૂતપૂવગ  પડકારનંુ સ્િરૂપ ધારણ 
કરેલ. આ રોગચાળાને કારણે આર્થિક અને 
સામાલજક હવકે્ષપ હવનાશક બન્દ્યો છે. લાખો લોકો 
અત્યાંત ગરીબીમાાં  ઝપડાય જિાનંુ જેાખમ ઉભંુ થયંુ 
છે. જ્ારે કુપોત્રષત લોકોની સાંખ્યા, જે િાલમાાં  
લગભગ 690 ત્રમલલયન િોવાનો અાંદાજ છે. 
હવશ્વના 3.3 અબજ વૈલશ્વક કમગચારીઓમાાંથી 

લગભગ અડધા લોકોને તેમની આજીહવકા ગુમાવવાનંુ જેાખમ ઉભંુ થિા પામેલ છે. અનૌપચારરક અથગતાંિના કામદારો ખાસ કરીને 
વનસિાય બન્દ્યા િતા કારણ કે મોટા ભાગના લોકોમાાં  સામાલજક સુરક્ષા અને ગુણવત્તાયુતત આરોગ્ય સાંભાળની પંિોચનો અભાવ 
િતો. લોકડાઉન દરત્રમયાન આવક મેળવવાના સાધન હવના, ઘણા લોકો પોતાનુાં  અને તેમના પરરવારનુાં  ભરણપોષણ કરવામાાં  
અસમથગ  બન્દ્યા િતા.  
 
લાખો કૃત્રષ કામદારો - વેતન અને સ્વ-રોજગાર - હવશ્વને ખોરાક આપતી વખતે, હનયત્રમતપણે ઉચ્ચ સ્તરની કાયગકારી ગરીબી, 
કુપોષણ અને નબળા સ્વાસ્્યનો સામનો કરી રિી છે. આપણા સમાજમાાં  ખાસ કરીને ઉભરતા અને હવકાસશીલ હવશ્વમાાં  સૌથી 
વધુ ભોગ બનનાર લોકો બન્દ્યા છે.  આ રોગચાળાની પરરસ્થસ્થહતને જેાતા એક નાગરરક સમાજ સંસ્થા તરીકે, માવિતી ટ્ર સે્ટ 
WGWLO સાથે ભાગીદારી કરી રોગચાળાથી પ્રભાહવત મોટાભાગના નબળા પરરવારોને અનાજની કીટ પૂરી પાડવામાાં  આિી 
િતી. આપણે બધા જાણીએ છીએ કે 22 માચગ  2020, કોહવડ 19 રોગચાળાએ સમગ્ર દેશ અને હવશ્વને અસર કરી. કોહવડ 
19ની અસર ઘટાડવા માટે, માવિતી ટ્ર સ્ટ ટીમે ટાટા ટર સ્ટ અને કોટનકનેતટ સાઉથ એલશયા પ્રાઈવેટ લલત્રમટેડ દ્વારા પ્રદાન કરવામાાં  
આવેલ હવહવધ વૈજ્ઞાહનક હવરડયો / પત્રિકાઓ મોકલીને કોહવડ અાં ગે સમુદાયોમાાં  જાગૃહત ફેલાવવાનુાં  કાયગ  િાથ ધયુું  િતંુ. આશરે 
દરરોજ ૧૫૦૦૦થી વધુ લોકોને સાં દેશાઓ / હવડીયો અને IEC સામગ્રી મોકલીને What's App દ્વારા આવરી લીધા િતા. 
 

 કોિીડની બીજી લિેર દરમમયાન, માવિતી ટ્ીમે 
મહિલા અને જમીન માલલકી કાયગકારી જૂથના 
સમથગનથી જરૂરરયાતમાં દ લોકોમાાં  500થી વધુ 
અનાજની કીટનુાં  હવતરણ િતંુ. વધુમાાં , માનવ સાધના 
ટર સ્ટ અમદાવાદની ભાગીદારીમાાં , સંસ્થાએ ધોલેરા 
તાલુકાના 20 ગામોમાાં  સૌથી વધુ જરૂરરયાતમંદ 
પરરવારોને 400થી વધુ અનાજની કીટનુાં  હવતરણ પણ 
કયુું  િતંુ. સમુદાયની કોિીડમાં સેવા કરવા માટે સંસ્થા 
દ્વારા તૈયાર કરાયેલા 40 ગ્રામ્ય સ્તરના મહિલા 
આરોગ્ય કાયા કરોને ફેસ લશલ્ડ, ફેસ માસ્ક, ટેમ્પરેચર 
મેઝરરિગ ગન, ઓક્તસમીટર અને કોરોનાની દવાઓ 
આવરી લેતી કુલ 40 મેરડકલ હકટ્સનંુ વિતરણ કયુું  
િતંુ. આ રોગચાળાએ શુદ્ધ ઓક્તસજન માટેના 

મિત્વના પાઠ ભણાવ્યા છે. વાતાવરણમાાં  ઓક્તસજનના સ્તરને પરરપૂણગ  કરવા માટે, માવિતી સંસ્થા એ માનવ સાધના ટર સ્ટ 
અમદાવાદના સિયોગથી ધોલેરા તાલુકાના 20 ગામોમાાં  1500થી વધુ વૃક્ષોનુાં  વાવેતર કયુું  િતંુ.  
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તૌકતે િાિાઝોડંુ 
 

જેમ આપણે બધા જાણીએ છીએ કે િાિાઝોડંુ તૌકતેએ 
2021નુાં  પ્રથમ ચક્રવાતી વાવાઝોડુાં  િતંુ. તે અરબી સમુર પર 
ડીપ રડપ્રેશન તરીકે શરૂ થયુાં  િતુાં  પરાં તુ 16 મે થી 18 મે, 
2021 સુધી "અત્યાંત ગાંભીર ચક્રવાતી વાવાઝોડા"માાં  ફેરવાઈ 
ગયુાં  િતુાં . ચક્રવાત તૌકતે ૧૭મી મેના રોજ મુાંબઈને િાટકુ્ાં 
િતુાં . સાં પૂણગ  પ્રકોપ સાથે ભારે વરસાદ, 60-75 હકમી / 
કલાકની ઝડપે આવેલા જેારદાર તોફાનો, જેણે અનેક વૃક્ષો 
ધરાશાયી કરીને હવનાશ વેયાો  િતો.  ઘણાં બધા ઘરોને નુકસાન 
પિોાંચાડ્યુાં િતુાં  અને માગગ  વાિન વયવિાર ખોરવયો િતો. 
1998થી ગુજરાતને અસર કરતુાં  તૌકતે ચક્રવાત સૌથી મજબૂત 
વાવાઝોડુાં  િતુાં  કારણ કે તેણે રાજ્ના ઘણાં બધા ભાગોને 

ફટકો માયાો  િતો.  દરરયાકાાં ઠે હવનાશ િેયાો  િતો. ઇલેત્રતટર ક થાાંભલાઓ અને વૃક્ષો ઉખડી ગયા િતા, િાિાઝોડંુ નબળંુ પડતા 
પિેલા ઘણા મકાનો અને રસ્તાઓને નુકસાન પિોાંચાડ્યુાં િતુાં .  
 

આ િાિાઝોડાનંુ લપેટ્માં અમારી સંસ્થા પણ આિી ગઈ 
િતી. આ ચક્રવાતથી સંસ્થાના કાયા  વિસ્તાર ભાલ પ્રદેશને 
પણ અસર થઈ િતી જ્ાાં  અમારી મુખ્ય કચેરી આવેલી છે. 
ચક્રવાતને કારણે અમારા કેમ્પસમાં ઘણ ાં  નુકસાન થયુાં  િતંુ. 
સંસ્થાએ ક્ષહતગ્રસ્ત અને ધરાશાયી થયેલી ઇમારતના 
સમારકામ માટે ભાંડોળ એકિ કરવાનો પ્રયાસ કયાો  િતો પરાં તુ 
અમને બીજ અન્દ્ય કોઈ દાતા તરફથી જેઈએ એટ્લંુ અનુદાન 
મળ્ુાં ન િતંુ. આ દરમ્યાન અચાનક શ્રીમાન અતુલભાઈ શ્રોફને 
મળિા જિાનંુ સૌભાગ્ય પ્રાિ થયંુ. અમોએ તેમને અમારી 
મુશ્કેલી િણાિી અને આ િાત કરી. આથી શ્રોફ ફેલસલલટી 
ચેરીટેબલ ટર સ્ટ તરફથી અનુદાન દાન એકિ કરવામાાં  સંસ્થા 
સફળ થઇ. શ્રીમાન અતુલભાઈ શ્રોફ અને શ્રીમતી શુ્રહતબેન 

શ્રોફ દ્વારા આ િેતુ માટે સંસ્થાને ટે્કો આપિામાં આવ્યો. િષા  ૨૦૨૧-૨૩ દરત્રમયાન કુલ ૧૦ લાખ રૂવપયાની સિાય શ્રોફ ફેત્રમલી 
ચેરીટેબલ ટર સ્ટ દ્વારા સમારકામ અને નવીનીકરણના કામ માટે આપિામાં આવ્યા. આમ િષા  દરમ્યાન માવિતી ટર સે્ટ આ ગ્રાન્ટ 
િેઠળ સ્ટાફ માટે ૫ રૂમ, ૧ સ્ટાફ મીરટિગ રૂમ, સ્ટોર રૂમ, યુવાનો માટે વયાવસાત્રયક તાલીમ િાથ ધરવા માટે જગ્યા, કેમ્પસ કેર 
ટેકર માટે ૨ રૂમનંુ  મકાનનુાં  સમારકામ કયુું  છે.  
 
માવિતી ટ્ર સ્ટ શ્રોફ ફેત્રમલી ચેરીટેબલ ટર સ્ટના આ પ્રકારના સમથગન અને સિયોગને ક્ારેય ભૂલી શકશે નિીાં અને તેમનો આભાર 
વ્યતત કરે છે. આ ઉપરાંત પીનાકીનભાઈ પટે્લ (સુરત), િધામાન સેિા કેન્દ્ર ધોળકા, શ્રી મિેન્દ્રભાઈ ચાિડા, સરદાર િલ્લભભાઈ 
સૃ્મવત ટ્ર સ્ટ િગેરેનો  પણ આર્થિક સિયોગ પ્રાિ થયો છે. તેમનો પણ સંસ્થા હૃદયપૂિા ક આભાર વ્યતત કરે છે.  
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વિભાગ ૩:- સંસ્થાકીય આંતરરક બાબતો 
 
1. સંસ્થાની વ્યિસ્થાપક સમમવતના સભ્યોની ભૂમમકા  
 
સંસ્થાની વ્યિસ્થાપક સમમવતમાં કુલ ૭ સભ્યો છે. જેમાં ૩ પુરુષ અને ૩ સ્ત્રી સભ્યો છે. આ સભ્યો વિકાસ કે્ષત્રના તજજ્ઞો છે. 
સંસ્થાની વ્યિસ્થાપક સમમવત સંસ્થાને કાયદાકીય જેગિાઈ અને કાનૂની પ્રશ્નો બાબતે, લાંબા ગાળાની રદશા, વ્યૂિરચનાઓ, 
સંસ્થાના વનતી – વનયમો, અને આધારક્ષમતા બાબતે શાસ્ટબ્દક મદદ અને માગા દશાન પૂરંુ પાડે છે. જે કોઈ ગંભીર આંતરરક પ્રશ્ન 
થાય તો તેઓ સંસ્થાની પડખે ઉભા રિે છે. જરૂર પડે ત્યારે સંસ્થાની પ્રિૃવતઓમાં સિભાગી બને છે અને સલાિ સૂચનો આપે છે. 
આ રીતે બધા જ સભ્યો અગ્રગામી રસ લઈને સંસ્થાને મજબુત બનાિિામાં સાથ આપે છે. દર િષો  સંસ્થાના િાર્ષિક વિસાબો, 
પ્રગવતનો અિેિાલ, અને પછીના િષા નંુ આયોજન આ વ્યિસ્થાપક સમમવત સામે મુકિામાં આિે છે અને તેમની મંજુરી લેિામાં 
આિે છે. િષામાં બે િાર વ્યિસ્થાપક સમમવતની બેઠકો થાય છે. આ બેઠકો દરમ્યાન સભ્યોના સુઝાિો પર વિચારણા કરીને આગળ 
કામ કરિામાં આિે છે.  
 
2. વ્યિસ્થાપક સમમવત / બોડા  ઓફ ટ્ર સ્ટીઝ 
 
No Name Educational Qualification Relationship with other organization 

01 Mr. Binoy Acharya M.Phil (Social Science) JNU Director, Unnati, Ahmedabad 

02 Ms. Nafisa Barot B. Sc (Home Science) MSU Trustee, Utthan, Ahmedabad 

03 
Mr. Rajiv 
Khandelwal  

P.G in Rural Management 
IRMA Director, Aajeevika Bureau, Udaipur 

04 Ms. Dipti Raju 
Purohit M.A. (Sociology) GU Managing Trustee, Jeevan Tirth, Koba 

05 Mr. Sachin Oza Master in Social Work MSU Director, DSC Foundation, Ahmedabad 

06 Mr. Suman Rathod Master in Rural Studies  
Lok Bharti 

Program Officer, Centre for Environment 
Education (CEE) 

07 
Ms. Devuben 
Pandya Intermediate  Managing Trustee, Mahiti Trust 

 
3. કમા ચારીઓ નંુ િગીકરણ  
 
કૂલ કમાચારીગણ ૨૭ 
પુરુષ કમાચારી  ૧૬ 
સ્ત્રી કમાચારી  ૧૧ 
િિીિટ્ી કમાચારીગણ ૦૭ 
ટે્કવનકલ કમાચારીગણ ૦૧ 
વિષય વનષ્ણાંત કમાચારીગણ ૦૪ 
કોમ્યુનીટ્ી ઓગોનાઈઝર (સોસીયલ કમાચારીગણ) ૧૬ 
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4. સંસ્થાકીય માળખંુ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Board of Trustees 

Managing Trustee 

Coordination Committee 

PC  
(Health) 

PC  
(NRM) 

PC  
(Social Justice) 

PC  
(Micro Finance) 

COs COs COs COs 

Support Team: 
➢ Manager 

(Programs & 
Administration) 

➢ Accountant 
➢ Office Assistant  
➢ Driver 
➢ Watchman 
➢ Center Care Taker 

Communities, Village Level Institutions and Village Level Leaders 
7 blocks of Ahmedabad, Botad & Bhavnagar District 

 

Mahiti Trust 
ORGANOGRAM 
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5. ટ્ીમ માવિતી – ૨૦૨૨ 
 

No Name Gender Position Education Sector 
1 Devuben Pandya Female Managing Trustee Secondary Social 

2 Dinesh Pandya Male 
Manager – 
Programs MSW Social 

3 Ishwar Parmar Male Accountant B. Com Accounts 

4 Jagdish Sindhav Male 
Program 
Coordinator Graduate Agriculture 

5 Bhanjibhai Khasiya Male Civil Engineer D.C.E. Engineering 

6 Binduben Bhatt Female 
Program 
Coordinator M.Lib Social 

7 Paresh Hapani Male Program 
Coordinator Graduate Agriculture 

8 
Jagdish Ahir 

Male Program 
Coordinator 

Graduate 
Social 

9 Ajay Dharani Male Field Executive  Graduate Admin 
10 Amrut Baraiya Male Field Executive  Graduate Admin 
11 Dungarbhai Rabari Male Field Executive  Graduate Social 
12 Haresh Makwana Male Field Executive  Graduate Agriculture 
13 Jayaben Jadav Female Field Executive  Secondary Social 
15 Kalpesh Meniya Male Field Executive  H.S.C. Social 
16 Kanubhai Parmar Male Field Executive  Graduate Social 
17 Kiran Ramanuj Male Field Executive  Graduate Admin 
18 Manisha Mer Female Field Executive  Graduate Social 
19 Matuben Rabari Female Field Executive  Graduate Social 
20 Mrugesh Solanki Male Field Executive  Graduate Social 
21 Payal Chudasama Female Field Executive  Graduate Social 

22 Rekhaben Makwana Female Field Executive  
Post 
Graduate Social 

23 Sandhya Vasava Female Office Assistant MSW Social 
24 Snehal Gohil Female Field Executive  Graduate Admin 
25 Sunita Chudasama Female Field Executive  Graduate Social 

26 Tejpalsinh 
Chudasama 

Male 
Field Executive  

BSW 
Social 

27 Jivraj Waghdiya Male Watchman Secondary Admin 
 
6. અન્દ્ય બાબતો  
 
▪ સંસ્થાના વ્યિસ્થાપક ટ્ર સ્ટી કે અન્દ્ય કોઈ ટ્ીમ સભ્યે િષા  દરમ્યાન વિદેશ પ્રિાસ કરેલ નથી.  
▪ સંસ્થાના વ્યિસ્થાપક ટ્ર સ્ટીને માનદ િેતન રૂ. ૪.૧૪ લાખ ચુકિિામાં આિેલ છે તે જસિાય બીજ કોઈ જ ટ્ર સ્ટી મંડળના 

સભ્યોને કોઈ જ રકમ કે િળતર ચુકિિામાં આવ્યંુ નથી.  
▪ સંસ્થાના કેમ્પસ કેર ટે્કરને માજસક લઘુતમ િેતન માજસક રૂવપયા ૪૦૦૦/- (પાટ્ા  ટ્ાઈમ) આપિામાં આિે છે.  
▪ મેનેજર (કાયા ક્રમો અને િિીિટ્)ને મિતમ ગ્રોસ િેતન રૂવપયા ૩૯,૭૦૦/- (માસીક ) આપિામાં આિે છે.  
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7. અમારા સિયોગીઓ  
 
માવિતી સંસ્થાના વિઝનને સાકાર કરિા, સ્ત્રીઓના અમધકારો, સામાજજક ન્દ્યાય, બાળ અમધકાર સંરક્ષણ, ખેતી વિકાસ, લોકોની 
આજીવિકા સુધાર અને કુદરતી સંસાધન વ્યિસ્થાપન, પેય જળ વ્યિસ્થાપન, ખેતી વિકાસ, સેવનટે્શન અને સ્િચ્છતા જેિા જુદા 
જુદા મુદ્દાઓ માટે્ ઘણાં વિખ્યાત લોકોની મદદ અને પ્રવતબદ્ધ સંસ્થાઓની સિભામગતા સાથે ટે્કો – સિાય અમોને મળેલ છે.  
 
િષા  ૨૦૧૯માં અવત ભારે િરસાદ અને િષા  ૨૦૨૧માં તૌતતે િાિાઝોડાના કારણે સંસ્થાના ધોલેરા ખાતેના કેમ્પસમાં પુર અને 
િાિાઝોડા જેિી પરરક્સ્થવત સજાઈ િતી. જેમાં કેમ્પસમાં િયાત તમામ બાંધકામને ઘણ ં  નુકશાન થયેલ તેમજ તદન ખારો પ્રદેશ 
િોિાના કારણે િયાત માળખાગત બાંધકામ ખુબજ જજારરત થઇ ગયેલ છે. તૌતતે િાિાઝોડામાં ઘણા મકાનોમાં નજળયા અને 
પતરાઓ ઉડી ગયેલ િતા અને દીિાલો પડી ગયેલ િતી. આથી સંસ્થા િયાત માળખાઓની મરામત માટે્ દાન મેળિિા માટે્ 
પ્રયત્નો શરુ કયાા  િતા. જેના ભાગરૂપે “શ્રોફ ફેમીલી ચેરીટે્બલ ટ્ર સ્ટ” તરફથી નાણાકીય િષા  ૨૦૨૧-૨૨માં રૂવપયા ૧૦.૦૦ લાખનંુ 
અનુદાન પ્રાિ થયંુ છે. તેમનો આ અભૂતપૂિા  ટે્કો સંસ્થા ક્ારેય વિસરી શકે તેમ નથી તેથી ખાસ સંસ્થા માનનીય શ્રી અતુલભાઈ 
શ્રોફ અને શ્રીમતી શુ્રવતબેન શ્રોફનો િદયપૂિા ક આધાર પ્રગટ્ કરે છે.  આ ઉપરાંત શ્રીમાન પીનાકીનભાઈ પટે્લ (સુરત), િધામાન 
સેિા કેન્દ્ર ધોળકા, શ્રીમાન મિેન્દ્રભાઈ ચાિડા, સરદાર િલ્લભભાઈ પટે્લ સૃ્મવત ટ્ર સ્ટ અમદાિાદ િગેરેનો  પણ આર્થિક સિયોગ 
પ્રાિ થયો છે અને તેમનો પણ સંસ્થા હૃદયપૂિાક આભાર વ્યતત કરે છે.  
 
પાટ્ા નર સંસ્થાઓ: િષા  દરમ્યાન નીચે જણાિેલ પાટ્ા નર સંસ્થાઓનો સિયોગ પ્રાિ થયો છે. તેમના સિયોગના કારણે સંસ્થા તેની 
દરમ્યાનગીરીને િધુ વિકજસત બની છે અને છેિાડાના લોકો સુધી પિોચિાનો પ્રયત્ન કરી શક્ા છીએ તેથી સંસ્થા આ તમામ 
પાટ્ા નર સંસ્થાનો િદયપૂિાક આધાર પ્રગટ્ કરે છે.  
 
ક્રમ ફંટડિગ સંસ્થા ફંડનો પ્રકાર વિષય / અનુસંધાન 
૧ શ્રોફ ફેમીલી ચેરીટે્બલ ટ્ર સ્ટ સી.એસ.આર તૌતતે િાિાઝોડા િેઠળ િયાત મકાનોની મરામત 
૨ અરકિિદ લીમીટે્ડ  સી.એસ.આર  ટ્કાઉ ખેતી  
૩ વક્રશ્ના બાયોટે્ક પ્રાઈિેટ્ લીમીટે્ડ  સી.એસ.આર  ટ્કાઉ ખેતી  
૪ કોટ્ન કનેતટ્ સાઉથ એજશયા પ્રાઇિેટ્ લીમીટે્ડ સી.એસ.આર  ટ્કાઉ ખેતી  

૫ ગુજરાત સ્ટેટ્ ફાયનાન્સીયલ સર્િિસઝ લીમીટે્ડ  
(ગુજરાત સીએસઆર ઓથોરીટ્ીના માધ્યમથી) સી.એસ.આર  પેય જળ વ્યિસ્થાપન તેમજ સામુદામયક િેલ્પ ડેસ્ક 

સેન્ટર  

૬ બોસ્કરેક્ષરોથ પ્રાઈિેટ્ લીમીટે્ડ  
(ગુજરાત સીએસઆર ઓથોરીટ્ીના માધ્યમથી) સી.એસ.આર  સામુદામયક િેલ્પ ડેસ્ક સેન્ટર  

૭ 
અજીમ પ્રેમજી ફીલાન્દ્રોફીક ઇનીસીએટ્ીિ  
(સ્ત્રી અને જમીન માજલકી કાયા કારી જૂથ ગુજરાતના 
માધ્યમથી) 

સી.એસ.આર  સ્ત્રી અને જમીન માજલકી  
ટ્કાઉ ખેતી  

૮ િોટ્ર એન્દ્ડ સેવનટે્શન મેનેજમેન્ટ ઓગોનાઈઝેશન સરકાર  પેય જળ વ્યિસ્થાપન  
૯ સરદાર સરોિર નમા દા વનગમ લીમીટે્ડ  સરકાર  સિભાગી લસિચાઈ વ્યિસ્થાપન  
૧૦ સરદાર િલ્લભભાઈ પટે્લ સ્મૃવત ટ્ર સ્ટ અમદાિાદ સંસ્થાકીય િયાત મકાનોની મરામત 
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8. નાણાકીય વિગતો  
 

માવિતી ટ્ર સ્ટનંુ તારીખ ૩૧.૦૩.૨૦૨૨ અંવતત માવિતી ટ્ર સ્ટનંુ પાકંુ સરિૈયંુ 
 

ફંડ અને જિાબદારી રકમ કૂલ રકમ મમલકત, લેણા રકમ કૂલ રકમ 
ફંડ   ૪૩૧૮૬૪૨.૭૪ સ્થાયી મમલકતો  ૪૨૦૬૮૩૩.૦૦ 
મૂડી ખચા  ગ્રાન્ટ       
છેલ્લા િષા ની બાકી  ૧૪૯૬૯૪૮.૦૦  મળિાપાત્ર પ્રોજેતટ્ ગ્રાન્ટ  ૭૬૧૧૭૭.૮૪ 
ઉમેરો: િષા  દરમ્યાન ૨૦૦૬૦.૦૦  ડીપોઝીટ્ અને એડિાન્સ  ૮૧૮૭૫.૦૦ 
 ૧૫૧૭૦૦૮.૦૦  બેેંક અને રોકડ   ૧૪૦૨૦૧૦.૦૦ 
બાદ: િષા  દરમ્યાન ઘટ્ાડો ૧૨૫૩૫.૦૦ ૧૫૦૪૪૭૩.૦૦ આિક અને જિક ખાતંુ   
િણિપરાયેલી ગ્રાન્ટ  ૮૧૬૬૩૭.૫૦ છેલ્લા િષા ની બાકી  ૨૯૧૨૩૫.૧૦  
અન્દ્ય જિાબદારી  ૯૧૦૧૧.૦૦ બાદ: ખચા  કરતા આિકનો િધારો  ૧૨૩૬૭.૦૦ ૨૭૮૮૬૮.૧૦ 
કૂલ સરિાળો   ૬૭૩૦૭૬૪.૨૪ કૂલ સરિાળો   ૬૭૩૦૭૬૪.૨૪ 

 
માવિતી ટ્ર સ્ટનંુ તારીખ: ૦૧-૦૪-૨૦૨૧ થી ૩૧-૦૩-૨૦૨૨ ના સમયગાળાનંુ ઊપજ અને ખચા  ખાતંુ 

 
ખચા   રકમ કૂલ રકમ આિક  રકમ કૂલ રકમ 

પ્રોજેતટ્ પાછળ નો ખચા   ૫૦૮૬૩૨૧.૭૨  
મળેલ ગ્રાન્ટ / મળિાપાત્ર 
ગ્રાન્ટ   ૪૯૫૧૩૦૩.34 

ગ્રાન્ટ રીટ્ના  ઓફ કરી  ૧૨૮૭૯૪.૫૩  અન્દ્ય આિક    
અન્દ્ય ખચા   ૫૨૨૬૦૦.૫૦ ૫૭૩૭૭૧૬.૭૫ પરચૂરણ આિક  ૧૬૮૫૨૦.૦૦  
િેચાણ ખોટ્ અને રાઈટ્ ઓફ 
મમલકત    બચત ખાતાનંુ બેેંક વ્યાજ  ૧૮૯૯૦.૦૦  

લેપટ્ોપ િેચાણની ખોટ્ ૨૫૮૦૦.૦૦  ટ્ીડીએસ રીફંડ પરનંુ વ્યાજ  ૧૪૨૮.૦૦  
મમલકતો માંડિાળ ૨૦૪૩૨.૪૧ ૪૬૨૩૨.૪૧ એફ.સી. ફંડ નંુ બેેંક વ્યાજ  ૧૨૩૬૭.૦૦ ૨૦૧૩૦૫.૦૦ 
      
ખચા  કરતા આિકનો િધારો   ૧૨૩૬૭.૦૦ ઈયરમાકા  ફંડ    
   િિીતલ ફંડ  ૮૩૫૫૦.૦૩  
   રીઝિા  ફંડ  ૩૨૨૧૦૫.૪૩  
   િિીિટ્ી ફંડ  ૨૩૮૦૫૨.૩૬ ૬૪૩૭૦૭.૮૨૨ 
કૂલ સરિાળો   ૫૭૯૬૩૧૬.૧૬ કૂલ સરિાળો   ૫૭૯૬૩૧૬.૧૬ 
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9. Affiliations & Associations 
 

Organizations / Institutions Areas of Associations 
PRAVAH – a state level network of VOs, 
individuals, and experts on drinking 
water issues 

Trustee on the Governing Board  
Policy advocacy on drinking water issue 

Member District Women’s Protection Committee  
Ahmedabad Rural (Ahmedabad District) 

Membrer District Planning Committee 
Ahmedabad District  

Voluntary Action Network of India 
(VANI),  
New Delhi 

Member  
Policy advocacy and good governance  

Janpath (a state level network of 
voluntary organizations in Gujarat state) 

Member of Executive Committee  
Policy advocacy 

Sajjata Sangh (a state level network of 
non-government organizations working 
on natural resources development and 
management in Gujarat) 

Member  
Issues & Policy Advocacy related to NRM 

Working Group for Women’s Land 
Ownership – WGWLO 

Member, Campaign and policy advocacy 
related to women’s land rights 

National Bank for Agriculture and Rural 
Development (NABARD) Agriculture 

Jan Swashthay Abhiyan – JSA, Gujarat Member, Health issues 
Unnati– Organization for Development 
Education 

Panchayati Raj Institutions and Capacity 
Building  

Gujarat Voluntary Health Association Reproductive and Child Health  
Chetna Women’s & Children’s Health 
Development Support Center NRM 
Utthan Women’s Issues 
Action Aid, India General Assembly Member  
 


